Ministério da Educagao
Secretaria de Educacgéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 101/2021 - RTR-PROEN/RTR/IFMT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSOR FORMADOR PARA
CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA INTEGRADA A EDUCAGAO BASICA NA EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS EM EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

1 ABERTURA

O Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT), no uso de suas atribuigdes legais, ,
considerando a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 05/01/2021, considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 01, de 28/05/2021,
considerando a oferta de Cursos FIC EJA Integrado/SEB/MEC pelo Instituto Federal de Mato Grosso em parceria com a
Secretaria de Educacéo Basica do MEC por meio do do Termo de Execugdo Descentralizado no 9.882/2020, considerando
PORTARIA 1463/2021 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 6 de julho de 2021; Considerando a PORTARIA
1931/2021 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 25 de agosto de 2021; e Considerando a PORTARIA 2054/2021 -
RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 13 de setembro de 2021. Torna publico a abertura de inscrigdes no periodo de
22 de setembro a 03 de outubro de 2021, para processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria de profissionais
para atuarem na fungdo de PROFESSOR FORMADOR dos cursos de Formacéo Inicial e Continuada Integrada a Educagao
Basica na Educagéao de Jovens e Adultos em Educagéo Profissional e Tecnoldgica na modalidade presencial e ou a Distancia.

2 DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 O processo seletivo sera regido por Comissdo de Selegdo designada por ato administrativo (Portaria n°® 1931/2021)
expedido pelo Reitor do IFMT.

2.2 O candidato devera conhecer este Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos. A efetivacdo da
inscricdo do candidato implica o conhecimento das presentes disposi¢des e a tacita aceitagdo das condi¢gdes deste processo
seletivo, estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para a realizagdo do processo seletivo, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

2.3 O candidato devera possuir vinculo como servidor, em pleno exercicio de suas fungbes, do quadro do IFMT além das
especificidades de cada vaga discriminadas neste Edital.

2.4 A participagao nas atividades do presente Edital ndo implicara em redugéo das atividades normalmente desempenhadas
pelo candidato na sua unidade de lotagdo, devendo ser realizada em jornada distinta a desempenhada pelo candidato no
IFMT.

2.5 O desenvolvimento das atividades do profissional selecionado nédo caracteriza vinculo empregaticio com o IFMT. O tipo de
vinculo estabelecido neste Edital € Unico e exclusivamente como colaborador para execugéo das atividades e remuneragéo
conforme estabelecido no item 3 e subitens.

2.6 Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail programaejafic@ifmt.edu.br.

3 DO OBJETO
3.1 O presente Edital tem como objeto a selecao de profissionais interessados em atuar nas seguintes fungdes:

a) PROFESSOR FORMADOR: responsavel pela elaboragéo e produgdo dos materiais didaticos (apostila) indicados no edital
pertinente a disciplina para a qual foi selecionado , elaborar atividades de planejamento, aula, avaliagao, relatérios e demais
atividades pedagdgicas inerentes ao curso e a disciplina em que for selecionado e videos instrucionais pertinentes a disciplina,
quando couber, e gestdo da sala no ambiente virtual de aprendizagem (quando for o caso);

b) FORMAGAO CONTINUADA: O candidato selecionado para a gestdo da disciplina devera participar do Curso de
Aperfeicoamento em Formagao de Professores para a EJA EPT, com carga horaria de 100 horas a distancia;



c) PRODUGAO DE MATERIAL DIDATICO: O professor selecionado, devera até o término do Curso de Aperfeicoamento
produzir apostila correspondente a sua disciplina.

3.2 O valor destinado ao pagamento da carga horaria para os encargos sera de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora/relégio
conforme carga horaria especifica da vaga, para o PROFESSOR FORMADOR.

3.3 A vigéncia das bolsas é adstrita ao periodo de oferta dos cursos, conforme cronograma das unidades ofertantes.

3.4 As bolsas serdo concedidas, na forma de mensalidades proporcionais a duragao do periodo letivo e correspondente a
carga horaria mensal executada.

3.5 O valor destinado ao pagamento pela PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO, a ser utilizado na disciplina a qual o
professor formador foi selecionado, sera de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora/relégio, conforme quadro abaixo:

Quadro | - Periodo destinado a producdo de material conforme carga-horaria das disciplinas ofertadas nos cursos do
Programa EJA - FIC:

HORAS DESTINADAS A CARGA HORARIA DA DISCIPLINA
PRODUGAO DE MATERIAL

4 horas Disciplinas com carga-horaria de até 10 horas

6 horas Disciplinas com carga-horaria entre 11 e 15 horas
8 horas Disciplinas com carga-horaria entre 16 e 20 horas
10 horas Disciplinas com carga-horaria entre 21 e 25 horas
12 horas Disciplinas com carga-horaria entre 26 e 30 horas
14 horas Disciplinas com carga-horaria entre 31 e 35 horas
16 horas Disciplinas com carga-horaria entre 36 e 40 horas
18 horas Disciplinas com carga-horaria entre 41 e 45 horas
20 horas Disciplinas com carga-horaria entre 46 e 50 horas
22 horas Disciplinas com carga-horaria entre 51 e 55 horas
24 horas Disciplinas com carga-horaria entre 56 e 60 horas
26 horas Disciplinas com carga-horaria entre 61 e 65 horas
28 horas Disciplinas com carga-horaria entre 66 e 70 horas
30 horas Disciplinas com carga-horaria entre 71 e 75 horas
32 horas Disciplinas com carga-horaria entre 76 e 80 horas
34 horas Disciplinas com carga-horaria entre 81 e 85 horas
36 horas Disciplinas com carga-horaria acima de 86 horas

3.6 As bolsas pela PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO ser&o concedidas em:

a) uma parcela para disciplinas com previsao de até 10 horas destinadas para a confecgdo do material didatico;

b) duas parcelas para disciplinas com previsao entre 12 e 20 horas destinadas para a confecgdo do material didatico;
c) trés parcelas para disciplinas com previséo entre 22 e 30 horas destinadas para a confeccao do material didatico;

d) quatro parcelas para disciplinas com previsdo de mais de 32 horas destinadas para a confecgéo do material didatico.

3.7 Cabera ao coordenador da unidade ofertante o planejamento e acompanhamento da produgdo do material didatico pelo
professor selecionado, estando o pagamento das parcelas condicionado as entregas parciais/total do material.

3.8 O material didatico devera ser elaborado durante o Curso de Aperfeigoamento em Formagdo de Professores para a
Educacéo de Jovens e Adultos, e a entrega total do conteudo produzido devera ocorrer até a data final da etapa de
capacitacao.

4 DOS REQUISITOS DE PARTICIPAGAO
4.1 Para se candidatar nas vagas deste edital, o candidato devera atender aos seguintes requisitos:

4.2 Estara apto a participar da sele¢ao o candidato que preencher os seguintes requisitos concomitantemente:



|. Possuir a formagéo e a titulagao exigida nos termos do item 5.1.1 deste edital;

Il. Ter experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério para o ensino de jovens e adultos, ensino fundamental ou educagéo
profissional, na modalidade presencial ou a distancia;

Ill. Ter disponibilidade para cumprir até 20 horas semanais de trabalho;

IV. Ter disponibilidade para atender as convocagbes da Coordenagéo do Programa EJA
FIC Integrado;

V. Ter disponibilidade para participar das atividades e reunides presenciais nas
unidades a qual concorreu;

VI. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

VII. Estar quite com as obriga¢des militares, caso o candidato seja do sexo masculino;

4.2.1. O candidato estrangeiro podera inscrever-se neste processo seletivo com cédula de identidade com visto temporario.
Entretanto, por ocasido da contratacdo, sera exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto
temporario com prazo de validade compativel.

4.2.2. O candidato aprovado convocado para atuar no Programa EJA FIC Integrado devera apresentar no prazo de 30 (trinta)
dias, a apresentagdo do protocolo do pedido de transformag&o do visto temporario em permanente, sob pena de ser
desligado.

4.2.3. A permanéncia do estrangeiro como contratado da Instituicdo fica condicionada a apresentagdo de Cédula de
Identidade com visto permanente.

4.3 Para concorrer as vagas, o candidato devera ainda, sob pena de eliminacdo e/ou desligamento da funcdo, enquadrar-se
no seguinte perfil:

a) possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores com conectividade a Internet;

b) possuir habilidades no uso de ferramentas como e-mail, chat, féorum, Ambientes Virtuais de Aprendizagem, entre outros;
c) ter disponibilidade para participar de reunides presenciais ou via internet quando convocado;

d) atender as resolugdes internas do IFMT quanto a legislacéo referente ao recebimento de bolsas e carga horaria;

e) ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades, definido de acordo com as diretrizes do curso;

f) Ter entregue toda a documentacgéo exigida na convocagao.

4.4 O candidato aprovado ou classificado no certame, ndo podera atuar no Programa EJA FIC Integrado nas seguintes
situacdes:

|. Se servidor efetivo do IFMT:

a) Em casos de licenga ou afastamentos (licengas: para tratamento de salde, para tratar de interesses particulares, atividade
politica, servico militar, capacitagdo e outros; afastamentos para: pés-graduagao; estudos ou missdo no exterior; exercicio de
mandato eletivo e outros);

b) Quando estiver ocupando cargo de confianga (Cargo de Diregdo - CD, Fungéo Gratificada - FG ou Fungado de Coordenagao
de Curso - FCC);

Il. Em caso de recebimento de outra bolsa de fomento governamental ou institucional, conforme vedacéo constante na Lei n.
11.273/2006;

4.5 O PROFESSOR FORMADOR deve possuir formagdo especifica na area pretendida, e possuir no minimo o grau de
Técnico em area correlata, em conformidade com o Art. 58 da Resolugdo CNE/CP 01, de 05/01/2021, e conforme critérios
estabelecidos neste edital, especificos de cada area.

5 DAS VAGAS

5.1 Este Edital contempla sessenta e quatro (64) vagas para PROFESSOR FORMADOR para atuagédo nas unidades do
IFMT, conforme Quadros de Il a XII.

5.1.1 Quadro de vagas por unidade:

Quadro Il - Centro de Referéncia em EaD — Inclusao Digital, Mundo do Trabalho e Empreendedorismo

DISCIPLINA CH FORMAGAO BASICA QUANT. DE
VAGAS




Introdugéo a Ambientes
Virtuais de Aprendizagem
e Inclusao digital

20h

Graduagdo em um dos cursos da area de
Tecnologia da Informagédo (TI) seguintes:
Bacharelado em Ciéncias da Computagéo;
Tecnologia em Processamento de Dados;
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistema; Tecnologia em Sistemas para
Internet; Bacharelado em Sistemas de
Informagdo; Tecnologia em Redes de
Computadores.

01

Linguagem e
Comunicagao

20h

Licenciatura em Portugués

01

Tecnologia da Informagéo
e Comunicagéo

40h

Graduagdo em um dos cursos da area de
Tecnologia da Informacéo (TI) seguintes:
Bacharelado em Ciéncias da Computagéao;
Tecnologia em Processamento de Dados;
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistema; Tecnologia em Sistemas para
Internet; Bacharelado em Sistemas de
Informagéo; Tecnologia em Redes de
Computadores.

01

Utilizagéo de ferramentas
on-lines

30h

Graduagdo em um dos cursos da area de
Tecnologia da Informacédo (TI) seguintes:
Bacharelado em Ciéncias da Computagéo;
Tecnologia em Processamento de Dados;
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistema; Tecnologia em Sistemas para
Internet; Bacharelado em Sistemas de
Informagdo; Tecnologia em Redes de
Computadores.

01

Seguranga em utilizagéo
de aplicativos

20h

Graduagdo em um dos cursos da area de
Tecnologia da Informagdo (TI) seguintes:
Bacharelado em Ciéncias da Computagéo;
Tecnologia em Processamento de Dados;
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistema; Tecnologia em Sistemas para
Internet; Bacharelado em Sistemas de
Informagdo; Tecnologia em Redes de
Computadores.

01

Comunicacao e redes
sociais

30h

Graduagdo em um dos cursos da area de
Tecnologia da Informacédo (TI) seguintes:
Bacharelado em Ciéncias da Computagéao;
Tecnologia em Processamento de Dados;
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistema; Tecnologia em Sistemas para
Internet; Bacharelado em Sistemas de
Informagéo; Tecnologia em Redes de
Computadores.

01

Empreendedorismo

40h

Graduagao em qualquer area do
conhecimento.

01

Quadro lll - Paranaita — Curso: Gestao da Empresa Pecuaria

DISCIPLINA

C. HORARIA

FORMAGAO BASICA

QUANT. DE
VAGAS

Conceitos de gestao,
diagnéstico e indices
zootécnicos

80 horas

Graduagao em Zootecnia

01

Custo de produgéo e
analise de negdcio

60 horas

Graduagdo em Zootecnia ou Graduagdo em
Administragdo com Especializagdo em
Agronegdcio

01

Controle pecuario,

60 horas

Graduagao em Administragdo com

01




gestdode RH e
planejamento
estratégico

Especializagdo em Agronegécio

QUADRUO |V - Alta Floresta — Curso: Atendimento Basico a Endemias

DISCIPLINA C. HORARIA FORMAGAO BASICA QUANT. DE
VAGAS
Médulo | - Introdugédo a
endemias:
. Graduagao Enfermagem, Medicina ou
- As bases da saude 90 horas ) ] 01
) Biologia.
coletiva;
- Epidemiologia.
Médulo Il — Endemias:
- Principais endemias
da regido de Alta Graduagdo Enfermagem, Medicina, -
Floresta: 110 horas Medicina Veterinaria ou Biologia.
- Atendimento de
endemias na saude
publica.
Quadro V — Caceres — Curso: Cervejeiro
DISCIPLINA C. HORARIA FORMAGAO BASICA QUANT. DE
VAGAS
Origem e insumos 20h Bacharelado ou Tecnélogo em 01
cervejeiros/Grupos e Agroindustria ou Graduagao em Ciéncias
estilos de cervejas Agricolas ou Agronomia ou Ciéncia dos
Alimentos ou Técnico em Agropecuaria ou
Alimentos ou areas afins.
Empreendedorismo 20h Graduacdo em qualquer area do 01
conhecimento
Processos bioquimicos 20h Bacharelado ou Tecnélogo em 01
da produgéo de cerveja Agroindustria ou Graduagé@o em Ciéncias
Agricolas ou Agronomia ou Ciéncia dos
Alimentos ou Bacharelado ou licenciatura
em Quimica ou Técnico em Agropecudria
ou alimentos ou areas afins.
Equipamentos 20h Bacharelado ou Tecndélogo em 01
cervejeiros e sanitizagao Agroindustria ou Graduagdo em Ciéncias
de equipamentos e Agricolas ou Agronomia ou Ciéncia dos
utensilios. Alimentos ou Técnico em Agropecuaria ou
Alimentos ou areas afins.
Producéo de cervejas e 120h Bacharelado ou Tecnélogo em 01
refrigerantes Agroindustria ou Graduagao em Ciéncias
Agricolas ou Agronomia ou Ciéncia dos
Alimentos ou Técnico em Agropecuaria ou
Alimentos ou areas afins.
Quadro VI — Caceres — CURSO: Jardinagem e Paisagismo
DISCIPLINA C. HORARIA FORMAGAO BASICA QUANT. DE
VAGAS
Introdug&o ao 20h Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo; 01
paisagismo Engenharia Florestal; Engenheiro
Agrénomo; Tecnélogo em Paisagismo ou
areas afins
Fundamentos de 20h Bacharelado em Engenharia Florestal; 01

botanica

Engenheiro Agrénomo; Engenheiro




Agricola; Biélogo ou areas afins

Empreendedorismo 20h Graduag&o em qualquer area de 01
conhecimento
Tecnologias digitais 20h Graduagdo em qualquer area relacionada 01
a Tecnologia da Informagéo “TI”
Propagacao de plantas 20h Bacharelado em Engenharia Florestal; 01
Engenheiro Agrénomo; Engenheiro
Agricola; Biélogo ou areas afins
Fitossanidade 20h Bacharelado em Engenharia Florestal; 01
Engenheiro Agrénomo; Engenheiro
Agricola; Bidlogo ou areas afins
Solos e Nutrigado de 20h Bacharelado em Engenharia Florestal; 01
plantas Engenheiro Agrénomo; Engenheiro
Agricola; Biélogo ou areas afins
Elaboracéo de projetos 30h Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo; 01
paisagisticos Engenharia Florestal; Engenheiro
Agrénomo; Tecnélogo em Paisagismo ou
areas afins
Implantagéo de areas 30h Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo; 01
ajardinadas: preparo do Engenharia Florestal; Engenheiro
terreno e plantio de Agrénomo; Tecndlogo em Paisagismo ou
mudas areas afins
Quadro VIl — Caceres — Curso: Técnico em Cozinha
DISCIPLINA C. HORARIA FORMAGAO BASICA QUANT. DE
VAGAS
Linguagem e 20h Graduag&o em Letras — Portugués ou 01
Comunicagao inglés ou Comunicagado Social ou areas
afins
Empreendedorismo 20h Graduag&o em qualquer area do 01
conhecimento
Composigéo quimica, 40h Graduacéo ou licenciatura em quimica ou 01
valor nutricional e graduagao em agronomia ou licenciatura
alteracdes quimicas das em ciéncias agricolas ou Graduagdo em
matérias-primas Engenharia de Alimentos ou areas afins
alimentares
Técnicas de 40h Graduagado em Ciéncia dos Alimentos ou 01
Conservagéo e Higiene Agronomia ou licenciatura em Ciéncias
dos alimentos e Agricolas ou Médico veterinario ou
Seguranga Alimentar Técnico em Agroindustria ou Alimentos ou
areas afins
Praticas gastronémicas 80h Graduagéo em Nutricdo ou Gastronomia 01
ou areas afins
Quadro VIII - Campus Confresa — Curso Panificador
DISCIPLINA C. HORARIA FORMAGAO BASICA QUANT. DE
VAGAS
Portugués fundamental 12h Licenciatura em Lingua Portuguesa 01
Desenvolvimento 8h Graduagdo em Psicologia, Pedagogia, 01
Interpessoal Sociologia, Ciéncias Sociais,
Administragcao
40h graduagdo em Engenharia de Alimentos, 01

Tecnologia de
Panificagdo e Confeitaria

Tecnologia de Alimentos, Nutrigao;




Técnico em Alimentos e/ou Agroindustria

Panificagao

72h

Graduacao em Engenharia de Alimentos,
Nutricdo; tecndlogo de Alimentos; Técnico
em Alimentos e/ou Agroindustria

01

Confeitaria

48h

Graduagao em Engenharia de Alimentos,
Nutricdo; Tecnoélogo em Alimentos;

Técnico em Alimentos e/ou Agroindustria

01

Boas praticas de
Fabricacéo e Seguranca
no Trabalho

12h

graduagao em Engenharia de Alimentos,
Nutricdo; Tecndlogo de Alimentos;
Técnico em Alimentos e/ou Agroindustria

01

Gestéo do Trabalho

8h

Gradagao em Administragao, Direito

01

Quadro IX - Campus Confresa — Curso Piscicultor

DISCIPLINA

C. HORARIA

FORMAGAO BASICA

QUANT. DE
VAGAS

Matematica Basica

20h

Graduagao na area de Ciéncias
Exatas ou Ciéncias Agrarias.

01

Informatica Basica

20h

Graduagao em qualquer area com
experiéncia anterior comprovada na
unidade curricular de ambientagao
em EaD ou afins.

01

Empreendedorismo na

piscicultura

20h

Graduagado em administragéo, ou
ciéncias contabeis ou economia,
ciéncias agrarias, tecnélogo em
agronegdcio, técnico em
administragédo

01

Cadeia produtiva e
planejamento da
piscicultura

20h

Graduagao em zootecnia, medicina
veterinaria, engenheiro de pesca,
tecndlogo em aquicultura, técnico em
agropecuaria, técnico em piscicultura,
técnico em aquicultura

01

Qualidade da agua

20h

Graduagao em zootecnia, medicina
veterinaria, engenheiro de pesca,
tecndlogo em aquicultura, técnico em
agropecuaria, técnico em piscicultura,
técnico em aquicultura.

01

Sanidade e Reprodugéo

20h

Graduagao em zootecnia, medicina
veterinaria, engenheiro de pesca,
tecnodlogo em aquicultura, técnico em
agropecuaria, técnico em piscicultura,
técnico em aquicultura.

01

Sistemas de produgéo e

alimentacdo

60h

Graduagao em zootecnia, medicina
veterinaria, engenheiro de pesca,
tecnélogo em aquicultura, técnico em
agropecuaria, técnico em piscicultura,
técnico em aquicultura.

01

Abate e nogdes de
processamento

20h

Graduagao em Tecnologia de
Alimentos ou Engenharia de
Alimentos ou Zootecnia ou
Veterinaria; Técnico em
Agropecuaria, Técnico em Alimentos,
Técnico em Agroindustria.

01

Quadro X - Campus Pontes e Lacerda — Curso: Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao

DISCIPLINA

C. Horaria

FORMAGAO BASICA

Qtd

Portugués basico

20h

Licenciatura em Lingua Portuguesa

01




Matematica Basica 20h Licenciatura em Matematica 01
Eletricidade Basica 40h Bacharelado em Engenharia Elétrica 01
Seguranga em . L
. 20h Bacharelado em Engenharia Elétrica 01
eletricidade
Leitura e interpretacédo de . -
) . . 20h Bacharelado em Engenharia Elétrica 01
projetos elétricos prediais
Instalagdes elétricas de
80h Bacharelado em Engenharia Elétrica 01

baixa tenséo

Quadro XI - Campus Pontes e Lacerda — Curso: Formacgao para a Acessibilidade Bilingue na Perspectiva da Educagao

Inclusiva
DISCIPLINA C. Horaria FORMAGAO BASICA Qtd
Médulo | — Introdugédo a Libras — Alfabeto
manual; sinais de relagbes de parentesco . . .
. o . . Licenciatura em Lingua
e familia; sinais de calendario; sinais de L
. o . Portuguesa com habilitagédo em
valores monetarios, sinais de materiais da 80h . . . 01
) - o Libras ou qualquer licenciatura +
escola, introdugdo a aspectos gramaticais; . i
. . proficiéncia em Libras
cores em libras; objetos em contexto;
verbos I; animais.
Médulo Il — Libras em reflexdo - Surdez e
sociedade; Identidade e Cultura Surda;
Educacdo de surdos; Bilinguismo na . . . .
- i Licenciatura em Sociologia ou
educacao de surdos: aspectos cognitivos e . . .
o . ) . Licenciatura em Geografia ou
significado social; lei da Libras 10.436/02 e 40h . . o 01
) Licenciatura em Histdria ou
decreto n° 5.626/05 e as alteragdes. Lei o
o . Bacharelado em Direito
Brasileira da Inclusdo; Lei do TILS
regulamentagdo e atuagdo; violéncias
contra a mulher Surda e papel do TILS.
Médulo Il — Libras na pratica diaria -
Sinais de frutas, verduras, legumes e
carne; Esportes e verbos II; Dialogos;
Partes do corpo humano e saude; Verbos Licenciatura em Lingua
da area da saude. Vocabularios da area da 80h Portuguesa com habilitagdo em o1
saude. Didlogo no hospital e alguns Libras ou qualquer licenciatura +
animais e insetos em contexto. sinais proficiéncia em Libras
relacionados a Saude e doengas comuns.
Dialogo: Exames médicos. Regides do
Brasil em contexto.
Quadro Xll - Campus Rondonépolis — Curso Empreendedorismo e Inovagao
DISCIPLINA C. HORARIA FORMAGAO BASICA QUANT. DE
VAGAS
Linguagem e 25h Graduag&o em Letras 01
Comunicagao
Graduagao em Administragdo ou areas
. afins ou Graduagao em Ciéncias da
Empreendedorismo, 25h . 01
. Natureza ou Graduacédo em Ciéncias
Inovagéo e ) .
. Bioldgicas.
Sustentabilidade
Trabalho, ética, 18h Graduagao em Filosofia ou Graduagéo em 01
criatividade e tecnologia Sociologia ou Graduacédo em Pedagogia.
Empreendedorismo Graduagao em Administragdo ou areas
Social afins.
25h 01
Direito e Legislagao 18h Graduagédo em Direito 01




Graduagao em Ciéncias Contabeis

Gestéo Financeira 25h Ou Graduagao em Matematica 01

Marketing e 18h Graduagao em Administragao 01
Merchandising

Modelagem de Negécios 20h Graduagao em Administracdo 01

Plano de Negdcios 26h Graduagao em Administragao 01

5.1.2 Sera classificado até duas vezes o nimero de vagas disponivel na disciplina.

6 DAS ATRIBUIGOES
6.1 Sao atribuicoes do Professor:

a) Participar das capacitacdes e formagbes especificas para produgéo de materiais didaticos para a modalidade a distancia na
forma de Curso Online Aberto ou outro;

b) Elaborar e entregar no prazo determinado o material com textos originais (de sua autoria) e inéditos (que ainda n&o foram
publicados) de cada capitulo para a disciplina selecionada;

c) Elaborar o material em consonancia com a ementa extraida do Projeto Pedagdgico do Curso relativo ao texto da apostila,
de acordo com as orientagbes e especificagdes técnicas provenientes da Comissdo Avaliadora de Material e Design
Instrucional;

d) Entregar para cada disciplina, no maximo 04 capitulos, contendo também sumario, mensagem do professor autor,
apresentagao da disciplina, deve conter imagens (preferéncia ilustragdes de banco de imagens livre);

e) Elaborar material didatico seguindo a ementa da disciplina para qual foi selecionado em acordo com as orientacdes sobre a
Produgéo de Conteudo e Roteiro disponibilizado no treinamento;

f) Seguir as normas da ABNT na escrita da apostila;
g) Assinar termo de concesséo total dos direitos autorais e de imagem ao IFMT;

h) Realizar adequagdes do conteudo na plataforma, conforme orientacdo do design instrucional, revisor textual e diagramador,
nas respectivas etapas de atuacao.

i) Ter disponibilidade para desenvolver roteiros para video aulas, gravagdes de video aulas, gravagdes de audio, questdes de
multipla escolha para avaliagao do aprendizado, entre outros;

j) Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso e o sistema de execugao do curso ao qual esta vinculado;

I) Entregar os capitulos da apostila escolhido dentro dos prazos estipulados no cronograma de produgédo e com conteudo
compativel com a ementa da disciplina

m) Acompanhar todo o processo editorial até a finalizagéo e publicagdo das apostilas;

n) Adequar os conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados para o desenvolvimento do curso a linguagem da
modalidade a distancia sem mediagéo, quando necessario;

0) Assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade no ato da convocagdo do processo seletivo, comprometendo-se a
cumprir os prazos e permanecer colaborando na produgao da apostila até a sua finalizagao.

6.2 Do Compromisso de Producado e da Responsabilidade Civil

a) A apostila sera unica por Curso e tera suas sec¢des divididas pelas disciplinas que compdem a grade curricular. Os
professores formadores serdo os autores da parte e o coordenador da oferta o organizador da apostila.

b) A producédo de material didatico indicada no presente edital refere-se a uma apostila, que serve de apoio pedagdgico aos
estudantes em todo o curso.

c) O apostila é um conjunto de textos, organizados por capitulos que visam atender ao plano da disciplina, conforme as
ementas das disciplinas do Projeto Pedagdgico do Curso EJA FIC EPT Integrado e podera conter apenas textos,
acompanhados de imagens ou exemplos ilustrativos relativos aos conceitos demonstrados (com cessédo de uso gratuito), a
serem desenvolvidas e também exercicios ao final de cada capitulo;

d) A natureza do material didatico sera impresso e digital, ou seja, de distribuicdo por meios virtuais;



e) As apostilas previstas no edital serdo editoradas pelo Centro de Referéncia em Educagédo a Distancia (CREaD) e
registrados na Biblioteca Nacional (ISBN) e licenga Creative Commons (CC) com os devidos créditos a todos os profissionais
participantes da publicagao;

f) Todo o contelido sera submetido a comprovagéo de autoria mediante software analise de plagio e, sendo constatada a néo
autoria, a produgao nao sera aceita, ficando a instituigdo isenta de qualquer compromisso financeiro e vinculo, de acordo com
contrato firmado entre as partes.

7 DAS INSCRIGOES

7.1 O presente Edital, disponibilizado no enderego eletrénico (http://selecao.ifmt.edu.br/) dispde das informagdes necessarias
para selecdo dos candidatos do processo seletivo para contratagdo de PROFESSOR FORMADOR para atender os Cursos
EJA FIC Integrado nas seguintes unidades do IFMT: Centro de Referéncia em EAD — Cuiaba, Campus Alta Floresta — Alta
Floresta, Campus Alta Floresta — Paranaita, Campus Céaceres — Caceres, Campus Confresa — Confresa, Campus Confresa —
Santa Cruz do Xingu, Campus Pontes e Lacerda — Pontes e Lacerda, e Campus Rondondpolis - Rondondpolis.

7.2 As inscrigdes serao realizadas no periodo de 22 de setembro até as 23h59min do dia 03 de outubro de 2021,
exclusivamente via internet, por meio do formulario eletrénico: https://forms.gle/yUJij2cuvw9Gcj3v8.

7.3 Ao inscrever-se, o candidato assume ter conhecimento das condigbes estabelecidas neste Edital e aceita-las. Por isso,
posteriormente, ndo podera alegar desconhecimento.

7.4 Os interessados poderdo efetuar inscricdo para o maximo de 01 (uma) disciplina ou médulo, como Professor Formador,
ficando este responsavel por elaborar o contetdo e lecionar a disciplina presencialmente e ou na plataforma AVA.

7.5 No ato da inscri¢éo, o candidato devera preencher o formulario eletrénico, de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital e anexar, formato PDF de tamanho até 10 MB (dez) Megabytes, todos os documentos comprobatérios exigidos.

7.6 Nao serao analisados documentos protocolizados nos Campi do IFMT ou encaminhados por e-mail ou Sedex. Apenas os
documentos encaminhados conforme subitem 7.5.

7.7 O candidato que realizar a inscrigdo sem enviar a documentagao necessaria para avaliagao e classificagao no processo de
selegao, sera eliminado.

7.8 A comissdo responsavel pela selegdo nido se responsabilizara por inscricdbes recebidas com eventuais erros de
preenchimento da ficha de inscrigdo ou incompletas.

7.9 O IFMT ndo se responsabilizara pela solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

7.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informacdes e envio dos documentos
adequados, ficando estabelecido que, no referido ato, este tenha o conhecimento pleno do presente edital e a ciéncia de que
preenche todos os requisitos.

7.11 Os candidatos estéo isentos do pagamento da taxa de inscri¢éo.

8 DA DOCUMENTAGCAO PARA INSCRIGAO

8.1 Toda a documentagdo comprobatéria da inscricdo e para avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional devera ser
digitalizada exclusivamente no formato PDF, de no maximo 10 MB (dez), ao qual devera ser anexado no formulario eletrénico
de inscricao, de acordo com o estabelecido neste Edital.

8.2 Documentagao exigida para inscrigéo.
a) Formulario de inscrigdo (anexo |), devidamente preenchida e assinada de préprio punho;

b) anuéncia da chefia imediata de que a participagéo do servidor ndo vai comprometer o seu tempo de trabalho no setor de
atuacgdo, devidamente assinada pela chefia disponivel como formulario eletrénico no SUAP ou modelo disponivel no anexo lI;

c) documento de Identificagao oficial com foto;

d) cadastro da pessoa fisica (CPF);

e) Certificado na area do Curso (frente e verso);

f) Curriculo lattes;

g) Comprovacao da titulagdo académica (frente e verso), caso houver, conforme quadro de analise curricular;

h) Comprovagédo de experiéncia no ensino de jovens e adultos, quando houver;



i) Comprovagao de experiéncia educagao profissional ou no ensino fundamental na modalidade presencial ou a distancia,
quando houver;

j) Outros comprovacgdes da experiéncia profissional conforme Quadro XllI deste edital;

k) Ficha de pontuagdo declarada, constante no Anexo Ill, preenchida pelo candidato com base na pontuagéo da
documentagéo enviada.

8.3 Os diplomas e certificados conferidos por instituicbes estrangeiras somente serao validos mediante a apresentagao
comprovagéo da revalidagéo/reconhecimento por instituicdo publica brasileira dos temos do disposto nos §§2° e 3°, do Artigo
48 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

9 DA SELEGAO

9.1 A selegao consistira em etapa Unica de analise curricular (titulo e experiéncia profissional) que totalizara 100 pontos, de
acordo com o Quadro XIl, sendo desconsiderada a pontuagéo excedente a esse valor, obtida pela soma dos subtotais de cada
grupo de atividades, conforme a seguir:

Pontuagao da analise curricular = Pontuagdo obtida no VT (Titulos Académicos) + Pontuagéo obtida no VE (Atividades de
Ensino/experiéncia profissional).

9.2 Os titulos Académicos (valor maximo de 15 pontos) néo serdo computados mais de uma vez. Para os detentores de titulos
de pds-graduacéo em diversos niveis, somente sera considerado o de maior nivel.

9.3 As atividades de Ensino/Experiéncia profissional (valor maximo de 85 pontos).

Quadro XIlll - Pontuagao da Analise de Titulos (VT), Experiéncia (VE) para PROFESSOR FORMADOR

. ~ . Numero 5
Titulagao (T) (pontuagao . ; L. Pontuacgao
.. Pontuacao (por titulo) maximo ..
maxima = 30 pontos) ) maxima
de titulos
™ Titulo de Doutorado em curso 15 1 15
reconhecido pelo MEC.
T2 Titulo de Mestrado em curso 10 1 10
reconhecido pelo MEC.
T3 Especializagdo/Especializagao
pecializagaoispecializac 05 1 05
Pds Técnico
i 15
VALOR MAXIMA (VT)
Experiéncia Profissional (E)
(pontuagdo maxima =70 Pontuagao Pontuagdao maxima
pontos)
E1 Experiéncia Profissional como o o
. 04 pontos por disciplina ministrada 40
professor de Educagdo de i
no moddulo, ou ano.
Jovens e Adultos.
E2 Experiéncia Profissional como o .
. 02 pontos por disciplina ministrada 20
professor no ensino Sdulo. OU ano
no m .
Fundamental ou Médio. © modulo,
E3 Experiéncia Profissional como
professor no ensino médio | 02 pontos por disciplina ministrada 15
técnico na modalidade no modulo, ou ano.
presencial ou a distancia.
E4 Experiéncia na produgdao de | 05 pontos por material produzido na
material didatico para EJA area da disciplina que esta 10
concorrendo.
. 85
VALOR MAXIMA (VE)




100
PONTUAGAO MAXIMA (VT+VE)

9.4 Toda a pontuagéo do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera avaliada pela Comisséo do Processo
Seletivo com base na pontuagdo declarada pelo proprio candidato na ficha de inscrigdo, conforme disposto no Anexo Il deste
edital.

a) Em hipétese alguma a pontuacgéo efetiva do candidato sera revista para além da pontuagdo declarada na ficha de inscrigéo,
mesmo que na documentagao enviada constem comprovantes que ensejem tal agéo.

9.5 A pontuagdo maxima obtida neste edital pelo candidato é 100 pontos, sendo que para o item Titulagdo (T) sera
considerada apenas a maior titulagéo.

9.6 A comprovagao da experiéncia ensino/profissional podera ser feita por meio dos seguintes documentos:

a) Para comprovacéo do Titulo de Doutorado, Mestrado ou Especialista, sera aceito diploma ou declaragdo de conclusdo com
historico emitido(s) pela instituigdo publica ou privada de ensino. S6 sera considerada a pontuagéo da maior titulagéo.

b) Para comprovacdo do Exercicio Profissional como Professor de disciplina em curso Ensino Fundamental, Médio e ou
Técnico, s6 sera (80) aceita(s) declaragao(des) emitida(s) pela(s) instituicdo(des) publica(s) ou privada(s) de ensino em que
conste(m) a(s) disciplina(s) ministrada(s).

c) Para comprovagéo da Experiéncia na produgéo de material didatico para EJA, s6 sera(ao) aceita(s) declaracdo(des) em que
conste(m) a(s) experiéncia(s), nos ultimos cinco anos.

9.7 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos simultadneos
durante um mesmo periodo, a Comissdo do Processo Seletivo levara em consideragao apenas um dos vinculos, excetuando-
se 0s casos em que os vinculos sejam referentes a atuagbes de diferentes modalidades de ensino. Para esses casos, sera
considerado o item de maior pontuagéo.

9.8 Para comprovagdao de experiéncia profissional em instituicdo privada sera aceita cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos
contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho; se de 6rgéo publico, sera aceita certiddo ou declaracéo, expedida
pelo érgao publico competente com a devida identificagdo do emissor.

9.9 O processo de classificagdo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise documental, para
preenchimento das vagas constantes neste Edital.

9.10 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes para efeito de calculos, a
documentagéo apresentada sera desconsiderada pela Comissao de Selegao.

9.11 Documentos ilegiveis, com indicios de adulteragdo ou falsidade serdo desconsiderados e a pontuagdo atribuida a ele
sera zerada.

9.12 O candidato que nédo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de inscricdo a Comissao Avaliadora ndo
atribuira a pontuagéo.

9.13 Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico;
c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

9.14 Os documentos apresentados em lingua estrangeira deveréo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de
origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

9.15 Sob qualquer pretexto, ndo sera aceita:

a) Inscrigdo por meio de correspondéncia postal ou e-mail;

b) Complementagdo de documentagdo apds o periodo da inscricdo, seja eletronicamente ou em papel, para efeitos de
inscrigao ou prova de titulos.

10 DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL



10.1 A classificagdao do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos na Nota Final dos
candidatos. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios na ordem de prioridades — Professor Formador:

a) Maior de 60 anos conforme art. n® 27 da Lei Federal n® 10.741/2003.

b) Maior pontuacéo do item “E1”, referente a Experiéncia Profissional como professor de Educagéo de Jovens e Adultos, do
QUADRO XII.

c) Maior pontuagao do item “E2”, referente Experiéncia Profissional como professor no Ensino Fundamental ou Médio,
conforme o QUADRO XIL.

d) Maior tempo de docéncia (comprovado) na Educagao de Jovens e Adultos;

e) Maior idade;

f) Maior titulagao;

10.2 O Resultado Preliminar sera publicado conforme estabelecido no cronograma apresentado neste Edital.

10.3. Em fungdo da analise de recursos, caso haja procedéncia, a classificagdo apresentada no Resultado Preliminar podera
sofrer alteragdes.

10.4 O Resultado Final com a classificagdo dos candidatos sera homologado pelo IFMT, publicado no site institucional, na
data prevista no cronograma deste Edital.

11 DO RECURSO

11.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado, contra as seguintes situagées até as 23h59min do dia util subsequente a
divulgacao dos eventos apontados abaixo:

a) publicagado do edital;
b) divulgacéo da listagem de inscritos;
c) divulgagao do resultado preliminar do processo seletivo.

11.2 O recurso dirigido por meio de requerimento (Anexo IV), em primeira e Unica instancia, a Comissdo Organizadora do
certame, devera ser encaminhado para o enderego eletrdnico: programaejafic@ifmt.edu.br. Os recursos somente serdo
aceitos se estiverem devidamente assinados e em formato PDF.

11.2.1 Os recursos somente serdo aceitos se estiverem assinados de préprio punho pelo proprio (a) candidato (a) ou pelo
representante legal, e em formato PDF.

11.2.2 Para efeito de impugnagéao do edital, o candidato devera impetrar pedido, devidamente justificado e documentado, por
meio de correio eletrénico programaejafic@ifmt.edu.br até as 23h59 do dia posterior a publicacdo do edital.

11.3 Nao serdo aceitos recursos enviados por Correio/Sedex ou entregues nos Campi, Campi Avancgados, Sedex ou
encaminhados em formato diferente.

11.4 Nao ser&o analisados os recursos intempestivos ou que n&o estejam em concordancia com as orientagdes deste Edital.

11.5 Recursos cujo teor desrespeite a qualquer 6rgdo ou a instituicdo responsavel pelo processo de selegdo serédo
preliminarmente indeferidos.

11.6 Os recursos sem a devida fundamentacao, sem identificagdo, ndo serao analisados.
11.7 Admitir-se-a um unico recurso por candidato.

11.8 A resposta ao recurso interposto pelo candidato sera enviada ao e-mail indicado no formulario.

12 DO INIiCIO DAS ATIVIDADES

12.1 A elaboracdo do material didatico (apostila) tera inicio com o Curso de Aperfeicoamento em Formacédo de Professores
para EJA.

12.2 Cada Docente tera até o final da formagéo para entregar a verséo final do material didatico da sua disciplina, em
conformidade com o item 6.1 € 6.2.

12.3 A Diagramacao, revisao e organizagéo grafica do material (normatizagéo da apostila) sera consolidado pelo Centro de
Referéncia em EaD.

12.4 As aulas terdo inicio apds a conclusao do Curso de Aperfeigoamento em Formacgao de Professores para a EJA.



13 DOS IMPEDIMENTOS

13.1 Servidores do IFMT que estejam afastados de suas atividades por qualquer tipo de licenga, ndo poderdo assumir a
funcdo de Professor Formador por meio deste processo seletivo.

13.2 O desenvolvimento das atividades a serem desenvolvidas nos cursos, ndo pode prejudicar a carga horaria regular de
atuagéao dos servidores do IFMT no campus de lotacéo.

13.3 Para cumprir as fungbes discriminadas é necessario que o servidor tenha disponibilidade equivalente a carga horaria
assumida, mediante apresentagao da declaragédo da chefia imediata do Campus de lotagao.

14 DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 Em caso de ndo haver candidato aprovado para alguma das vagas deste edital, cabera:

a. langar edital simplificado por unidade;

b. Em caso de continuidade de vagas ociosas, a coordenagao institucional do programa indicara servidor para aprovagao a
Pré-Reitora de Ensino e, se aprovado, devera ser nomeado pelo do Reitor do IFMT, com as mesmos direitos e deveres
dos candidatos aprovados nos referidos editais sem prejuizo para o inicio da oferta.

14.2 O edital tera a validade de 12 meses a contar da data de sua publicagao.

14.3 A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

14.4 Em qualquer etapa do Processo Seletivo sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, ilicito, proibido ou
atentar contra a disciplina no ato de realizagao das inscrigdes ou avaliagao de titulos.

14.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo dos resultados das etapas de avaliaggo.

14.6 Os casos omissos serao avaliados pela Comissao de Selegao do presente edital.

15 DO CRONOGRAMA DE SELECAO

Divulgagéo do edital 20 de setembro de 2021

Recurso contra o edital 21 de setembro de 2021

Inscrigdes 22 de setembro a 03 de outubro de 2021
Lista de Inscritos 04 de outubro de 2021

Recurso contra a listagem de inscrigbes 05 de outubro de 2021

Resultado preliminar 08 de outubro de 2021

Recurso contra o resultado preliminar 09 de outubro de 2021

Publicagédo do resultado final 11 de outubro de 2021

Convocagao 15 de outubro de 2021

Cuiaba/MT, 20 de setembro de 2021.

Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Decreto Presidencial de 13/04/2021
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