MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
Campus Confresa
COORDENAGCAO DE LABORATORIO

TERMO DE REFERENCIA
PREGAO N°. 18/2023

Processo Administrativo n°. 23193.001481.2022-70

1. DO OBJETO

1.1 Contratagdo de pessoajuridica para prestagao de Servigos de Fornecimento de Alimentagéo,
envolvendo todas as atividades necessarias para o preparo e comercializagdo das refeigbes (café da
manha, almogo, lanche da tarde e jantar), com a concessao onerosa de uso do espaco fisico destinado a
exploragéo do refeitério do IFMT — Campus Confresa, com area total de 502,88 m2 de area privativa,
situada na Av. Vilmar Fernandes, 300 - Confresa, MT, 78652-000, visando o atendimento aos estudantes
e servidores da Instituicdo de Ensino e ao publico em geral, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2 O objeto inclui: o fornecimento de géneros alimenticios, preparagdes e materiais de consumo em
geral (descartaveis, de higiene e de limpeza), fornecimento de mobiliarios, equipamentos e respectivos
utensilios por parte da Contratada, higienizagdo das dependéncias, higienizagdo dos utensilios e
equipamentos utilizados; manutencéao corretiva e preventiva dos equipamentos, recursos humanos
(pessoal técnico, operacional e administrativo) em numero suficiente para desenvolver todas as atividades
previstas, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.3 O objeto da licitagao tem natureza de servigo comum, sem dedicagéo exclusiva de mao de obra.
1.4 A presente contratagao adotara como regime de execugédo de Empreitada por Prego Global.

1.4.1 Considerando o valor ofertado nas refeicdes (disponiveis no item 1.6 deste termo de
referéncia). Lembrando que para os itens da tabela 1.6 serao considerados os lances de Menor Valor. A
licitagdo sera realizada em grupo unico, formados por dois itens, conforme tabela constante no item 1.6
deste Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens.

1.4.2 O valor mensal da concessao do imovel sera de 6.465,17 (seis mil quatrocentos e sessenta e cinco
reais e dezessete centavos), que sera reajustado a cada 12 (doze) meses a contar da data da vigéncia do
prazo contratual, tomando-se por base a variagdo do IGP-M (Fundagao Getulio Vargas) do periodo, ou
outro indexador oficial que vier a substitui-lo.

Descricio Unidade de Quantidade Valor Valor Total
¢ medida Mensal (12 meses)
Concessao do espago
fisico do Refeitério do .
Més 12 R$ 6.465,17|R$ 77.582,04
IFMT Campus
Confresa

1.5 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

1.6 O quantitativo estimado de refeicbes a serem Contratadas pelo IFMT - Campus Confresa, com



subsidio, para aqueles discentes selecionados através de Edital de Auxilio Alimentagdo e respectivo
codigo do item sao os discriminados na tabela abaixo:

N° de Total de| 2O
refeicoes N° de refeicoes Estimado Valor Estimado
ltem|Descriio [CATSER| o, 2oc° |dias €S lunitario
diarias ) Anual Total
. estimado . da
estimado estimado .
Refeicdo
Café da
01| manha/ | 5320 132 200 | 26.400 | R$6,06 | R$ 159.984,00
Lanches
o2 |PratoFeitof 500, 272 200 | 54.400 | R$19,18 |R$ 1.043.392,00
[/ Marmita
GRUPO 01
ITEM[DESCRICAO  |CATSER|UNID|QUANT.[V. UNIT. VALOR TOTAL
o1 |Café da manhd/l o000 | 26400 R$ 6,06 R$ 159.984,00
Lanches
02 |Frato feito 7l sann lunid.| 54400 R$ 19,18 R$ 1.043.392,00
Marmita

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 1.203.376,00 (Um milhdo duzentos e trés mil trezentos e setenta e seis
reais)

Memorial de Calculo das quantidades:

N° de refeicées didrias: quantidade de refeigcbes diarias a serem pagas pelo IFMT - Campus Confresa
aos discentes selecionados em Edital de Auxilio Alimentagé&o.

N° de dias: quantidade de dias do ano letivo em que ocorrerdo atividades .

N° Total de refeigbes: numero de refeigbes diarias multiplicado pelo nimero de dias do ano letivo com
atividades.

1.7 A quantidade estimada de refeicoes subsidiadas pelo IFMT- Campus Confresa por dia e do
nuamero de dias letivos com atividades no periodo integral disponivel no item 1.6 deste termo de
referéncia, podera sofrer alteragoes, considerando o aporte de recursos anual do IFMT- Campus
Confresa, considerando a abertura de novos editais para a concessao de auxilio alimentagao para
novos estudantes e também possiveis alteragées nos horarios das aulas. Foi usado como base o
horario estabelecido aos discentes do Campus e na quantidade de alunos que recebem auxilio
alimentacado. A quantidade apresentada no quadro é estimada, podendo ocorrer variagdes para
baixo ou para cima.

1.8 O IFMT — Campus Confresa possui atualmente 30 (trinta) terceirizados, 103 (cento e trés) servidores
e aproximadamente 941 (novecentos e quarenta e um) alunos matriculados, nos periodos matutino,
vespertino e noturno, sendo destes 70 (setenta) no periodo noturno e os demais em regime integral. As
atividades sdo desenvolvidas em trés turnos durante 200 (duzentos) dias letivos.

1.8.1 A indicagdo dos quantitativos acima tem apenas carater informativo e nao constitui qualquer
compromisso presente ou futuro por parte do IFMT, que ndo podera ser responsabilizado por eventuais
flutuagbes de demanda, uma vez que os alunos (ndo subsidiados) e servidores tém autonomia para se
alimentar onde quiserem, bem como cada cliente é responsavel pelo pagamento do seu consumo. A
Contratada devera atender a toda a populagdo do IFMT - Campus Confresa, independente de serem
subsidiados ou n&o.

1.8.2 Para que a Contratada possa realizar a estimativa das quantidades de refeicdes a serem servidas
por dia (além da quantidade Contratada pelo IFMT - Campus Confresa), ela devera verificar com a



Coordenacdo de Ensino do Campus o horario e o nimero de alunos por turma, disponivel sempre na
semana anterior a da execugao.

1.9 Os servigos serdo prestados no IFMT — Campus Confresa, situado na Av. Vilmar Fernandes, 300 -
Confresa, MT, 78652-000.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 O IFMT - Campus Confresa tem como meta principal trabalhar o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico por meio da oferta de cursos e agbes que preparem o egresso para o exercicio da cidadania e
para atuar profissionalmente, oferecendo cursos de curta, média e longa duragdo, nas
modalidades: Técnico Integrado ao Ensino Médio; Técnico Subsequente; Técnico Integrado ao Ensino
Médio (Proeja); Superior Bacharelado; e Cursos de Formagao Inicial e Continuada (curta e média
duragéao).

2.2 A sede proépria do campus fica localizada numa regido da cidade que atualmente nao conta com
ampla infraestrutura comercial e de prestacéo de servigos no ramo alimenticio, tanto alunos quanto
servidores tém que se locomover em grandes distancias para fazer suas refeigbes, o que agrava esta
situacao é que atualmente também ndo ha transporte publico regular que atenda essa regido em horarios
de grande fluxo, principalmente para o almogo. Ressalta-se, ainda, que existem alunos que por suas
condigodes financeiras ficam impossibilitados de se deslocar para suas casas no horario do almogo e
jantar, permanecendo na estrutura do Campus durante o periodo de intervalo para as refeigoes.

2.3 O IFMT tem a fungdo social totalmente orientada numa perspectiva inclusiva, portanto, com o
compromisso de viabilizar a permanéncia e sucesso dos estudantes, auxiliando na redugéo das taxas de
retencao e evasao de académicos e minimizando os efeitos da desigualdade social entre os discentes.

2.4 Para tanto, conta-se com fundamentos legais que contribuem com o alcance desse objetivo: o artigo
Art. 208 da Constituigdo, Inciso VII- garantindo a alimentagdo, dentre outros direitos sociais, € para a
educagao basica , no caso do IFMT, o Ensino Médio ( Emenda Constitucional n°® 59, de 2009) e o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES, instituido pela Portaria Normativa n® 39, de 12 de
dezembro de 2007 e pelo Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010, através de seus objetivos e
diretrizes. Dentre as agbes de assisténcia estudantil, o tema auxilio alimentagado é estabelecido como
forma de oferecer condigbes para o atendimento das necessidades de alimentagdo basica dos
estudantes, prioritariamente em condicdo de vulnerabilidade socioeconémica.

2.5 Conta-se, também, com a Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (PNSAN) que
constitui determinagéo legal da Lei Organica de Seguranga Alimentar e Nutricional (LOSAN) - Lei n°
11.346/06. A referida Lei expressa a natureza da seguranga alimentar e nutricional (SAN) como objetivo
estratégico a ser buscado com agdes e politicas publicas permanentes e intersetoriais, orientadas pelos
principios da soberania alimentar e do direito humano a alimentagdo adequada.

2.6 Como a sede do IFMT - Campus Confresa conta com existéncia de infraestrutura para funcionamento
de um refeitério/cantina, e a necessidade de oferecer produtos de qualidade e refeicbes com cardapio
diversificado, com opgdes de lanches rapidos para os alunos e servidores sem que haja necessidade de
se deslocarem para outros locais, tornou-se mister a contratagédo de particular a fim de ofertar os servigos
de oferta de alimentagao escolar.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1 A descricao da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares abrange a
contratagao de pessoa juridica para prestagao de Servigos de Fornecimento de Alimentagéo, envolvendo
todas as atividades necessarias para o preparo e comercializagao das refeicoes (café da manha, almocgo,
lanche da tarde e jantar), com a concessao onerosa de uso do espaco fisico destinado a exploragao do
refeitdrio do IFMT — Campus Confresa, com area total de 502,88 m2 de area privativa, situada na Av.
Vilmar Fernandes, 300 - Confresa, MT, 78652-000, visando o atendimento aos estudantes e servidores da
Instituicao de Ensino e ao publico em geral, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento. O objeto inclui: o fornecimento de géneros alimenticios, preparagbes e materiais de
consumo em geral (descartaveis, de higiene e de limpeza), fornecimento de equipamentos, mobiliarios e
respectivos utensilios por parte da Contratada, higienizagdo das dependéncias, higienizagao dos
utensilios e equipamentos utilizados; manutengao corretiva e preventiva dos equipamentos, recursos
humanos (pessoal técnico, operacional e administrativo) em numero suficiente para desenvolver todas as
atividades previstas, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.



4. DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servico comum de carater continuado sem fornecimento de mao de obra em regime de
dedicagcao exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregéo, em sua forma
eletronica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.3 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1 Concesséo onerosa de uso das instalagdes do refeitério do IFMT campus Confresa e contratagao de
servigos continuados, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, de nutricao e
alimentagao escolar.

5.1.2 A CONTRATADA concessionaria devera se responsabilizar integralmente pela instalagao e
montagem dos equipamentos necessarios ao funcionamento adequado do estabelecimento, garantindo
alimentos em quantidades e qualidade de acordo com o previsto no termo de referéncia e/ou formalmente
combinado com a administragao, considerando periodos de recesso ou demanda reduzida. Devera
também dispor de insumos necessarios para a realizagdo dos servigos, incluindo limpeza das instalagbes
que utiliza, fornecimento de trajes adequados aos seus representantes e EPls, caso exigido pelas normas
vigentes. Os funcionarios da CONTRATADA concessionaria deverao ser cadastrados junto aos gestores
de contrato e apresentarem-se ao servigo uniformizados. Detalhamento acerca de requisitos, habilitagdo e
modo de execugdo contratual devem ser consultados no Edital. A licitagdo sera definida pelo menor prego
global

5.1.3 O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

5.2 Nao havera necessidade de promover transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, tendo em vista que a empresa a ser Contratada devera comprovar
experiéncia no ramo por meio de documentos que atestem capacidade técnica. Sera exigida a
prestagao de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

5.3 A aquisigdo dos produtos a serem utilizados na preparagao das refeicdes pela Contratada sera feita,
preferencialmente dos produtores rurais da agricultura familiar e/ou oriundos de projetos da Contratante,
quando por ela ofertados, respeitadas as condi¢des de prego e qualidade dos demais fornecedores.

5.4 A habilitagdo da empresa far-se-a com a verificagdo de que o licitante esta em situagdo regular
perante a Fazenda Nacional, a Seguridade Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e
as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso, com a comprovacdo de que atende as
exigéncias do edital quanto a habilitagao juridica e qualificagdes técnica e econdmico financeira.

5.5 As empresas deverdao comprovar, ainda, a qualificacao técnica, por meio de:
5.5.1 Registro do licitante no 6rgao de vigilancia sanitaria;

5.5.2 Certidao de Registro junto ao Conselho Regional de Nutricionistas — CRN, conforme Lei Federal n.
6.583/78, Decreto Federal n. 84.444/80, Lei Federal n. 6.839/80 e Resolugdo CRN n. 378/05;

5.5.3 Quanto a capacitagéo técnico-operacional: apresentagdo de um ou mais atestados de capacidade
técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado devidamente identificada, em nome do
licitante, que comprove aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas e quantidades
compativeis com o objeto desta licitagdo. Ou documento que comprove a aptiddo e experiéncia do
sécio/proprietario no ramo de atividade requerido neste edital nas quantidades e publico aproximados. Em
ambos os casos o periodo de experiéncia deve ser de no minimo 6 (seis) meses. O atestado podera ser
objeto de diligéncias a fim de esclarecer quaisquer duvidas quanto ao seu conteudo, inclusive com
solicitagdo do respectivo contrato que lhe deu origem, visitas ao local, etc., vedada a apresentagao de



atestado emitido pela prépria licitante.

5.5.4 Declaragao formal indicando o nome, CPF e numero do registro no CRN do responsavel técnico que
acompanhara a execugéo dos servigos de que trata o objeto

5.5.4.1 Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverao pertencer ao
quadro permanente da empresa licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como
tal, para fins deste certame, o s6cio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato social/estatuto
social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com
declaracdo de compromisso de vinculagdo contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor desta
licitagao.

5.6 Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel (Modelo de Termo de Vistoria - ANEXO D);
ou

5.7 Declaragao emitida pelo licitante de que conhece as condi¢des locais para execugao do objeto ou que
realizou vistoria no local do evento, ou caso opte por ndo realiza-la, de que tem pleno conhecimento das
condicOes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este
fato e que nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou
financeiras com este (6érgao ou entidade), (Declaragéo de ndo Realizagdo de Visita Técnica ANEXO E).

5.8 As obrigagdes da Contratada e Contratante estéo previstas neste TR.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1 A futura Contratada devera atender a critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade, sobretudo
os estabelecidos pelo art. 6° e seus incisos, da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG e também o que estabelece o Decreto n°
7.746, de 5 de junho de 2012, que estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promogao do
desenvolvimento nacional sustentavel.

6.2 Caso se enquadre nas hipoteses do artigo 20 da Lei n°® 12.305, de 2010 — Politica Nacional de
Residuos Sdlidos, a Contratada devera elaborar plano de gerenciamento de residuos sélidos, sujeito a
aprovagéao da autoridade competente.

6.2.1 Para a elaboracéo, implementacgao, operacionalizagdo e monitoramento de todas as etapas do plano
de gerenciamento de residuos sélidos, nelas incluido o controle da disposigao final ambientalmente
adequada dos rejeitos, sera designado responsavel técnico devidamente habilitado. Sdo proibidas, a
contratada, as seguintes formas de destinagao ou disposigao final de residuos solidos ou rejeitos:

a) Langamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;
b) Langamento in natura a céu aberto, excetuados os residuos de mineragao;

¢) Queima a céu aberto ou em recipientes, instalagdes e equipamentos ndo licenciados para essa
finalidade;

d) outras formas vedadas pelo poder publico.

5.3 A futura Contratada devera apresentar a fiscalizagdo do contrato um Plano de Gerenciamento de
Residuos Sdlidos (PGRS) dos residuos gerados e obtidos na produgédo, armazenamento e fornecimento
das refei¢cdes servidas no refeitério, até 30 (trinta) dias apds iniciadas as atividades do refeitério. Este
plano devera contemplar o manejo dos residuos gerados pela Contratada, desde a geragdo até a
disposicao final, de acordo com as legislagbes vigentes, contemplando, se necessario, um plano de agao
a fim de atendé-las.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1 Para o correto dimensionamento e elaboragao de sua proposta, as empresas interessadas em
participar do processo licitatdrio poderéo fazer uma vistoria minuciosa no refeitério do IFMT - Campus
Confresa para que tenham conhecimento dos equipamentos ali instalados, da necessidade de instalagdo
de equipamentos as suas expensas, das condigbes ambientais e técnicas e adquiram parametros para
elaboragdo das propostas. A vistoria devera ser previamente agendada com a Coordenagao de Compras,



Licitagbes e Contratos através do e-mail contratos.cfc@ifmt.edu.br.

7.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagado do Edital, estendendo-se até o
dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

7.2.1 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitagao para a realizagao da vistoria.

7.2.2 A nao realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os énus dos servigos decorrentes.

7.3 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1 O prazo para inicio da execugédo do objeto a partir da assinatura do contrato, do aceite SERA 30 dias,
sendo que o prazo minimo previsto para inicio da prestagdo de servigos devera ser o suficiente para
possibilitar a preparagao do prestador para o fiel cumprimento do contrato.

8.2 E obrigatério que a empresa CONTRATADA seja concessionaria do espago fisico destinado ao
refeitério do IFMT campus Confresa, no entanto, ndo é obrigatdrio a produgao das refeigdes nesse
mesmo local. As refeigdes poderao ser produzidas em cozinha piloto/central e transportadas em hotbox.
Deverao ser distribuidas em pista/buffet quente e frio nas quantidades descritas no termo de referéncia,
obrigatoriamente no refeitério do IFMT campus Confresa. E necessario que as refeigbes
produzidas/distribuidas no horario de almogo e jantar para o atendimento do Prato Feito e marmitex sejam
frescas.

8.3 Sera considerado Prato Feito neste termo, a refeicdo composta por arroz, feijao e saladas servidos a
vontade pelos usuarios, com guarnigao, prato principal e sobremesa porcionados pela CONTRATADA.

8.4 A CONTRATADA podera receber géneros alimenticios para fornecimento exclusivo aos alunos dos
cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, a serem adquiridos pelo IFMT campus Confresa de
agricultura familiar através de Chamadas Publicas, referentes a até 100% de verba do PNAE- Programa
Nacional de Alimentacao Escolar.

8.4.1 As chamadas Publicas terdo cronograma de entrega verificado junto aos agricultores familiares,
prevendo sazonalidade e quantitativos. Esse cronograma sera acordado entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA, para inclusao no cardapio do Prato Feito e Lanches, subsidiados aos alunos dos cursos
Técnicos Integrados ao Ensino Médio.

8 .5 A CONTRATADA devera receber e retirar os alimentos no campus Confresa, junto a
CONTRATANTE, para a devida armazenagem, processamento e posterior fornecimento aos alunos,
conforme acordado com os fiscais de contrato.

8.6 COMPOSIGAO CARDAPIO

ALMOCO E JANTAR

PREPARAGAO PERCAPITA FREQUENCIA
MENSAL

OPGAO PRTEICA DE ORIGEM ANIMAL

BOVINAS: Contra filé; patinho; Com osso: 300g
bisteca; carne moida; fraldinha;
coxao duro; coxao mole; cupim; Sem osso: 120g 8a10x

lagarto




AVES: Frango com osso; filé de Com osso: 300g 8 a 10x
peito; coxa e sobrecoxa;
cozinha da asa. Sem osso: 120g
PEIXES: Peixe frito, 1209 2x
cozido/molho
PORCO: Bisteca; copa lombo; Com osso: 300g 2 a4x
costela; lombo; pernil
Sem osso: 120g
ARROZ
Branco / integral (diario) 1259 25x
Enriquecido (com legumes) 125¢g 5x
LEGUMINOSAS

Simples (carioca) 100g 25x

2X
Preto 100g

4x
Tropeiro 150g

GUARNIGAO

Abobrinha; abodbora; berinjela;
brécolis, cenoura; chuchu;
couve-flor; quiabo; vagem, 100g 15x
batata, mandioca, batata-doce
entre outros - Preparagdes
cozidas, puré, sauté ou
refogadas
Batata palha 30g 2x

4x
Farofas 509

2X
Cremes/Polentas 80g

4x
Massas secas ou frescas 1209




Tortas Salgadas 100g 2x
SOBREMESA

4x
Salada de Frutas 100g

3x
Laranja Unidade de +/- 100g

3x
Banana Unidade de +/- 100g

3x
Maga Unidade de +/- 100g

3x
Melancia 250g

3x
Abacaxi 120g

3x
Melao 120g

3x
Mexerica Unidade de +/- 100g

2x
Mousse 80g

2x
Gelatina 80g
Doce de Frutas 80g 2X

SALADAS

Folhas 30g 30x

30x
Vegetais, legumes crus e/ou 30g
cozidos
Leguminosas (feijoes, gréo de 30g 30x
bico, lentilha)

8.6.1 Especificagdao da composigdo do almogo e jantar: Refeigao tipo prato feito contendo:

Arroz integral - auto-servido

Arroz branco - auto servido
Leguminosas - auto-servido

1(uma) salada folhosa - auto servida



1 (uma) salada a base de graos/ leguminosas - auto servida
1 (uma) salada a base de Vegetais, legumes crus e/ou cozidos - auto servida
¢ 1 (um) tipo opgéo proteica de origem animal - porcionada

1 (uma) guarnigao - porcionada
1 (uma) sobremesa (doce/fruta) - porcionada

Quadro Dos Itens Minimos Para Compor O Café Da Manhé E Lanche Da Tarde Com Per Capta E
Frequéncia Mensal:

PREPARAGAO PERCAPITA FREQUENCIA
MENSAL
Bolo — Bolo simples, com ou sem 80g - 1 fatia Até 5x

cobertura/calda - Fatia ou Pedacgo

Torta — Torta salgada de Legumes e/ou 100g Até 10x
vegetais — Fatia ou Pedago

P&o - Francés com ovos mexidos 1 Unidade Até 10x

Pao - Francés com presunto/queijo 1 Unidade Até 5x

OPGOES DE BEBIDAS

Leite com achocolatado — leite integral com 200mL 20x
achocolatado em pé

Suco Polpa de Fruta ou da fruta 200mL 5x

logurte - Sabores 200mL 5x

OPCOES DE LANCHES

Frutas in Natura Considerar porgéo 30x
idem almogo e jantar

8.6.2 A opgao proteica, guarnigdo e sobremesa serdo porcionadas pela CONTRATADA, devendo a
mesma manter funcionario treinado para a fungao, de acordo com o percapita;

8.6.3 Nao serao aceitos como opg¢des proteicas os embutidos e industrializados, como salsichas, steaks,
linguigas e hamburgueres

8.6.4 O cardapio a ser servido devera incluir almogo e jantar e devera ser afixado diariamente ou
semanalmente na entrada do refeitério, em local a ser definido pela Contratante.

8.6.5 AImoco e jantar deverao conter os trés tipos de salada, opgao proteica, guarnigao, arroz, feijao e
sobremesa. Os cardapios serao vistoriados pela fiscalizagao.

8.6.6 Caso o cardapio esteja incompleto nos itens previstos para o dia, por excesso de usuarios ou
incidente que impeca a distribuicdo de alimento, a empresa devera substitui-los por alimentos de igual
valor nutritivo.



8.6.7 Os sucos naturais, vitaminas, refrigerantes, leite, café e outros devem ser servidos em copos
descartaveis ou, se solicitado pelo usuario, em copos de vidro e xicaras de igual capacidade. Oferecer
opgéao de agucar e adogante.

8.6.8 A Contratada devera disponibilizar os alimentos constantes do cardapio diario, sejam refeigbes
quentes, saladas frias variadas, de forma que os usuarios serdo servidos através de Prato Feito ou
Marmitas e, ainda, manté-los em temperaturas adequadas ao consumo imediato até o término do horario
previsto para as refeicdes. Os variados tipos de sobremesas e/ou preparacgoes frias, devem ser colocados
em balcao frigorifico refrigerado.

8.7 Cada refeicdo devera ser acompanhada de no minimo 1 (um) guardanapo de papel, para uso do
comensal e talheres acondicionados em saco plastico apropriado. Também devera fornecer os seguintes
complementos: azeite de oliva, vinagre e sal a serem utilizados para temperar saladas.

8.8 A Contratada devera disponibilizar numero suficiente de utensilios, tais como pratos de louga branca,
talheres de metal, bandejas de boa qualidade em PVC ou outro material, desde que perfeitamente
estaveis (vidro, ceramica e/ou aco inoxidavel) e materiais descartaveis (copos, guardanapos e palitos de
madeira) para atender os usuarios. Os utensilios em geral utilizados no refeitério/cantina deverao estar
em boas condi¢gdes de aparéncia e uso, devem ter superficies lisas, impermeaveis, lavaveis e estar
isentas de rugosidades, frestas e outras imperfeigbes que possam comprometer a higienizagdo dos
mesmos e serem fontes de contaminagao dos alimentos

8.9 A Contratada devera fornecer refeicdes em condi¢gdes higiénico-sanitarias adequadas e
nutricionalmente balanceadas a comunidade académica e visitantes do IFMT Campus Confresa;

8.10 As refeigbes do cardapio deverdo ser elaboradas com produtos que possuam identificagdo da sua
origem, bem como 0s registros necessarios a sua comercializagdo e com a identificacdo de validade
dentro do prazo. No ato de recebimento dos produtos pelo fornecedor, a Contratada devera se
responsabilizar pela avaliagdo qualitativa e quantitativa dos mesmos, seguindo critérios pré-definidos em
Manual de Boas Praticas e em Procedimento Operacional Padrdo - POP a serem elaborados pela
Contratada o qual a comissdo de acompanhamento devera ter acesso. Na inobservancia de quaisquer
quesitos relacionados ao recebimento, o produto devera ser imediatamente devolvido ao fornecedor, o
qual devera substitui-lo por outro que atenda as necessidades pré-estabelecidas. No caso de
recorréncias, a Contratada fica obrigada a comprar produtos de outro fornecedor.

8.11 A aquisicdo dos produtos a serem utilizados na preparagao das refeigcbes pela Contratada sera feita,
preferencialmente dos produtores rurais da agricultura familiar e/ou oriundos de projetos da Contratante,
quando por ela ofertados, respeitadas as condi¢des de preco e qualidade dos demais fornecedores.

8.12 O manuseio dos alimentos e as preparagdes deverdo obedecer ao Manual de Boas Praticas — MBP,
conforme Portaria n® 1.428 /MS de 26/11/93, Portaria SVS/MS n° 326, de 30/07/1997 e Resolugdo RDC
216 de 15/09/04 e ao Procedimento Operacional Padronizado — POP qual a fiscalizagdo do contrato
devera ter acesso, de acordo com a Resolugédo 275 de 21/10/2002 da ANVISA do Ministério da Saude,
dentre outras legislagdes pertinentes em vigor, adequando-o a execugao do servigo da Unidade objeto do
contrato, cujas copias deverao ser entregues a fiscalizagdo em até 30 dias Uteis do inicio da vigéncia do
contrato.

8.13 Faz parte dos servigos da Contratada zelar pela conservagéo, boa aparéncia e higiene do local,
dentro dos padrbes exigidos pela fiscalizagdo sanitaria, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA) e Conselho de Classe de Nutrigdo; inclusive a aquisicdo de todo e qualquer material de
limpeza e produtos descartaveis.

8.14 Durante o horario de funcionamento da cozinha e da utilizagdo dos refeitérios, o(s) nutricionista(s)
deve(m) estar presente(s) para acompanhar e orientar as atividades desenvolvidas, esclarecendo toda e
qualquer duvida suscitada.

8.15 A fiscalizagdo do contrato acompanhara a execugao dos trabalhos no refeitério/cantina verificando a
qualidade do servico prestado e dos alimentos servidos; as condi¢cdes de limpeza e higienizagdo do
ambiente, mesas, equipamentos, pratos, talheres, bandejas e utensilios; a disponibilidade dos alimentos
previstos no cardapio e dos complementos; o cumprimento do cardapio divulgado; o tempo de espera em
filas; a qualidade no atendimento, cordialidade e empatia dos empregados, gerentes e proprietarios da
empresa Contratada, entre outros itens.

8.16 A fiscalizacdo do contrato relatara, mensalmente ou sempre que julgar necessario, as atividades
realizadas, situagdes e/ou fatos que julgar importantes.



8.17 Todos os funcionarios da Contratada deverado trabalhar uniformizados, utilizando equipamentos de
protegao individual (EPIs) e coletivos exigidos pelo Ministério da Saude e pelo Ministério do Trabalho e
aqueles que trabalham diretamente com o publico deverao portar cracha de identificagado, fornecidos pela
Contratada, gratuitamente. Todos os funcionarios da Contratada devem realizar exames meédicos
periédicos segundo legislagao vigente do MTE NR7.

8.18 A Contratada devera manter planejamento de esquemas alternativos de trabalho e planos de
contingéncia para situagcdes emergenciais, tais como: falta d’agua, energia elétrica, gas, vapor, quebra de
equipamentos, greves e outros, assegurando a manutengao dos servigos objeto do contrato.

8.19 A Contratante subsidiara refeicdes a uma quantidade pré-definida de seus estudantes, de acordo
com politica estabelecida internamente, cujo controle sera realizado por meio de planilha com a
assinatura dos beneficiarios ou através de fichas, ou outro que achar necessario;

8.19.1 Todas as refeigdes subsidiadas deverao ser registradas no sistema operacional de controle
informatizado da Contratada. A Contratante fara a checagem dos quantitativos informados pela
Contratada, por meio de sistema préprio de controle para fins da realizagdo dos pagamentos.

8.19.2 Os usuarios que eventualmente contardo com subsidio alimenticio integral por parte do IFMT
Campus Confresa nao efetuardo nenhum tipo de pagamento a Contratada, referente ao Prato Feito ou
Marmita.

8.20 Equipamentos para emissao de cupom fiscal ou nota fiscal, deverdo ser fornecidos e instalados pela
Contratada. E de responsabilidade da Contratada a manutengdo preventiva e corretiva desses itens. Na
hipétese de dano, defeitos ou mau funcionamento de quaisquer desses itens, cabe a Contratada a
substituicdo imediata do item danificado.

8.21 Fica proibida a exposigéo e distribuigdo de propaganda por parte da Contratada nas areas externas
do Restaurante sem prévia autorizagdo da Contratante.

8.22 A Contratada podera oferecer qualquer outro servigo/produto, relacionado com a atividade fim, desde
que seja comunicado previamente ao IFMT — Campus Confresa.

8.23 O IFMT — Campus Confresa podera cancelar a venda de toda e qualquer mercadoria ou produto,
quando julgar inconveniente ao interesse publico e a sua imagem.

8.24 A Contratada deve utilizar as instalagcbes cedidas pelo IFMT — Campus Confresa exclusivamente no
cumprimento do objeto pactuado, correndo as suas expensas a conservagao, guarda e manutengao.

8.25 No refeitério é expressamente proibida a comercializagdo de: bebidas alcodlicas; artigos de
tabacaria; medicamento em geral; bilhetes lotéricos; caga niqueis; jogos de azar; substancias que causem
dependéncia fisica e ou psiquica (Lei n° 11.343/2006 de 23 de agosto de 2006 e suas possiveis
alteragoes).

8.26 Se houver interesse da Contratada, poderao ocorrer vendas a crédito, sob seu controle, eximindo-se
o IFMT — Campus Confresa de qualquer responsabilidade por inadimpléncia dos devedores.

8.27 Nao sera permitida a incluséo de taxas, tais como comissdes e gorjetas, nos precos da tabela, nem a
sua cobranga a parte.

8.28 Todos os funcionarios do refeitério deverado ser credenciados junto ao IFMT — Campus Confresa, o
qual so permitira a entrada de funcionarios devidamente credenciados.

8.29 Os empregados que manipularem alimentos deverao usar uniformes apropriados, em perfeitas
condi¢bes de higiene, predominantemente na cor branca, gorros, sapatos/ténis e outros que se fizerem
necessarios.

8.30 Os cardapios mensais dos servigos deverao ser elaborados pela nutricionista da CONTRATADA,
com registro no conselho de classe ativo, e passarao por avaliagdo e aprovagdo da CONTRATANTE e
devem estar disponiveis com, no minimo, uma semana de antecedéncia ao inicio do més subsequente. A
CONTRATANTE ira analisar se os cardapios atendem todos os itens deste termo, além de adequacgdes
nutricionais e periodicidade dos géneros.

8.31 Deverao ser mantidos no local de trabalho somente empregados que tenham a idade minima
permitida por lei para o exercicio da atividade e ainda estejam em gozo de boa saude e em posse de suas



faculdades mentais. Subentenda-se neste item a necessidade de afastar temporariamente, enquanto
durar o quadro clinico, empregados acometidos de doengas infectocontagiosas e ndo permitir a entrada
de empregados ou entregadores sob o efeito visivel de drogas, alcool ou qualquer outra reagdo que
possa causar algum tipo de risco aos usuarios.

8.32 A Contratada devera dimensionar adequadamente os seus recursos humanos por meio de
parametros ou indicadores técnicos para planejar quantidade, sem perder o foco na qualidade dos
servicos prestados, de forma a atender ao nimero de usuarios do refeitério/cantina.

8.32.1 A Contratante podera solicitar revisdo do numero de funcionarios previsto no quadro de pessoal da
Contratada quando assim achar conveniente.

8.33 Nao empregar, sob qualquer regime ou alegagao, pessoas que mantenham vinculo empregaticio
com o IFMT — Campus Confresa.

8.34 O empregado que trabalhar no caixa nao podera servir ou manipular alimentos.

9. DO FUNCIONAMENTO, HORARIO E ATENDIMENTO

REFEICAO SEGUNDA A SEXTA- | ¢ 4pADOS, DOMINGOS E
FEIRA E SABADOS FERIADOS
LETIVOS
CAFE DA MANHA 6:30 as 7:00 7:00 as 8:00
ALMOCO 11:40 as 13:00 11:00 as 12:00
LANCHE DA TARDE 15:30 as 16:00 15:30 as 16:00
JANTAR 18:30 as 19:30 18:00 as 19:00

9.1 Os horarios previstos podem ser facultados e/ou flexibilizados durante o periodo de férias escolares,
feriados e recessos, caso haja interesse da CONTRATANTE e mediante prévio ajuste com o Fiscal do
Contrato e a Diregdo Geral do IFMT — Campus Confresa.

9.2 O horario estipulado no item 9.1 podera sofrer alteracdes mediante acordo com a CONTRATADA e a
critério do IFMT — Campus Confresa. Apos a comunicagao, a CONTRATANTE tera 48 (quarenta e oito)
horas uteis para adequagao a mudanga.

9.3 A carga e descarga de material no refeitério devera ser das 07h as 18h, de segunda a sexta-feira e
sabado das 08h as 12h.

9.4 Cabera a Contratada proporcionar atendimento compativel com a demanda, de modo que o
atendimento seja prestado a contento dos clientes.

9.5 A Contratada devera atender as mais estritas regras de higiene emanadas pelas autoridades
sanitarias durante o preparo, a manipulagédo, o acondicionamento, o transporte, a exposi¢ao e o descarte
de alimentos.

9.6 A venda devera ocorrer no mesmo dia do preparo, com o devido descarte, ao fim do expediente, dos
itens ndo comercializados e nao reaproveitaveis.

9.7 Os vegetais folhosos, verduras e ovos de galinha deverdo ser previamente higienizados mediante
utilizagado de solugédo adequada para tal fim.

9.8 A interrupgdo do fornecimento de quaisquer dos produtos/lanches mencionados neste Termo de
Referéncia devera ser objeto de comunicagao, antecipada e por escrito (com a devida justificativa), ao
Fiscal/Gestor do Contrato e Diretor Geral, a quem cabera endossar ou nao o pleito.

9.9 Da manutencgao e reparos:

9.9.1 Toda manutengao/reparo sera de responsabilidade da Contratada, devendo ser mantidos os
mesmos padrdes de materiais e acabamentos, sendo que a manutengao abrange os seguintes itens:

-Agualesgoto;

-Energia (eletrodutos e conexdes, lampadas, disjuntores, reatores, interruptores);



-GLP (valvulas, conexdes, etc.).
-Extintores de Incéndio
-Ar Condicionado

9.9.2 A Contratada devera providenciar manutengado preventiva programada mensal e corretiva com
fornecimento integral de pegas, com empresa autorizada, de todos os equipamentos de cozinha,
respeitados os critérios e prazos de garantia de fabrica dos equipamentos.

9.9.3 Os servicos de manutencdo preventiva e corretiva, bem como de operacgdo, se aplicavel, serdo
prestados por profissionais devidamente qualificados as fungbes a desempenhar.

9.9.4 Todos os consertos, se e quando necessarios, deverdo se dar, obrigatoriamente, sem nenhum
prejuizo da adequada prestagao do servigo contratado, salvo casos de emergéncias justificaveis, quando
podera ser acordada a melhor solugdo com a Direcédo Geral.

9.9.5 A Contratada devera manter as dependéncias, instalagdes, equipamentos e utensilios em perfeita
ordem e funcionamento, efetuando, diariamente, a higienizagéo e limpeza, bem como a conservagao das
dependéncias, tudo por sua inteira responsabilidade.

9.10 Dos Equipamentos, Mobiliarios e Utensilios:

9.10.1 A empresa devera suprir todas as necessidades de equipamentos, todos mobiliarios e utensilios
necessarios ao bom funcionamento do refeitério por suas custas.

9.10.2 A empresa Contratada devera fornecer e instalar no minimo os equipamentos e mobiliarios
definidos na tabela abaixo, que devem estar em pleno uso e funcionamento ao longo do contrato:

ITEM QUANTIDADE
ESPREMEDOR DE FRUTAS 01
GELADEIRA 02
FREZZER 01
LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL 01
FORNO ELETRICO 01
MICROONDAS 02
FRITADEIRA ELETRICA 01
CHAPA QUENTE/GRILL 01
EXAUSTOR 01
VITRINE FRIA 01
FOGAO INDUSTRIAL 01
EXPOSITOR PARA BIFE A QUILO 01




9.11 Da equipe de trabalho e do atendimento ao publico:

9.11.1 Dispor e manter quadro completo de pessoal técnico, operacional e administrativo de forma a
atender o cumprimento das obriga¢cdes assumidas.

9.11.2 A responsabilidade Técnica dos Servigos cabera ao Nutricionista ou responsavel técnico
apresentado pela Contratada em sua documentacao de habilitacdo.

9.11.3 Caso haja substituicdo do Nutricionista ou responsavel técnico, a Contratada devera realizar o
comunicado de imediato ao IFMT — Campus Confresa, acompanhado da justificativa da necessidade de
substituicdo e a comprovagao de registro profissional no CRN do substituto ou em 6rgao da categoria
profissional a que pertenga.

9.11.4 O pessoal necessario a execugao do servico objeto da presente concessao sera de exclusiva
responsabilidade da Contratada, observando a legislagéo trabalhista e as normas de Seguranga e Higiene
do Trabalho.

9.11.5 A Contratada dispora de empregados em numero suficiente para o atendimento nos horarios de
maior procura, que deverdo tratar os fregueses com urbanidade e respeito, dispensando-lhe um
atendimento cordial, rapido e eficiente.

9.11.6 Os empregados deverao ser identificados por cracha.
9.11.7 Os empregados deverao trabalhar uniformizados, com os cabelos presos e cobertos.

9.11.8 A Contratada devera emitir cupom fiscal para cada transagdo efetuada, cumprindo todas as
exigéncias da Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de Mato Grosso para o atendimento da
presente disposigao.

9.11.9 A Contratada devera dispor de troco suficiente para a realizagdo das transagdes comerciais diarias.
10. DA INFRAESTRUTURA

10.1 A area fisica objeto da concesséao possui 502,88 m2 de area privativa composta por: Acesso
Principal, Armaz. Desp. Seca, Armaz. Cam. Fria, Circ., Circ. Sanitarios, Cocgao, Depésito de Lixo,
Distribuigdo, Entrada e Saida, Hall Coberto - Acesso ao Refeitorio, Hig. Ref., Hig. Utenc. Coz.,
Nutricionista, Preparo, Pré-Lavagem, Pré-Selegao, Recepgao de Alim., Sala Refeitério, WC Fem., WC
Masc.

10.2 A Contratada devera dispor de equipamentos, utensilios, maquinarios, mobiliarios tais como mesas,
cadeiras para uso proprio e armarios, e demais pegas necessarias as atividades a serem desenvolvidas,
bem como de eletrodomésticos de cozinha e refeitério, além de outros que se fizerem necessarios ao
perfeito funcionamento do refeitério e ao pleno cumprimento do objeto da contratagao.

10.3 Todos os materiais, equipamentos e utensilios de que trata o subitem 10.2, devem estar em perfeito
estado de funcionamento.

10.4 A Contratada devera fornecer lixeiras com tampa moével e sacos de plasticos no interior, para toda
area objeto desta Concessédo de Uso, de acordo com as normas de coleta seletiva, e/ou, conforme
determinado pela Diregao Geral do IFMT — Campus Confresa, ou outro érgao competente.

10.5 A Contratada deve declarar, expressamente, em termo proprio, o recebimento das instalagdes de
propriedade da Unido, neste caso do IFMT — Campus Confresa, antes do inicio das atividades.

11. DA LIMPEZA, CONSERVAGAO E VIGILANCIA.

11.1 A Contratada devera dispor de Manual de Boas Praticas (MBP) e de Procedimentos Operacionais
Padronizados (Popa), conforme estabelece a Resolugéo n°® 216/04 — ANVISA, relacionados aos seguintes
itens:

o Higienizacao de instalagées, equipamentos e moveis;
o Controle integrado de vetores e pragas;
» Higienizagéo do reservatorio;

« Higiene e saude dos manipuladores;



e Separagao dos residuos e destinagao correta inclusive de 6leos e gorduras produzidas, conforme
normas legais;

+ Recolhimento e destinagdo de materiais reciclaveis.

11.2 A limpeza, manutengao, conservagdo e vigilancia do refeitério, serdo de responsabilidade da
Contratada, e devera ser diaria, devendo ocorrer no minimo duas vezes ao dia;

11.3 Os detritos provenientes do refeitério/cantina deverdo ser acondicionados em sacos plasticos e
retirados do IFMT — Campus Confresa pela Contratada.

11.4 Cabera a Contratada providenciar com a periodicidade semestral a dedetizagdo e desinfecgao
completa do espago objeto da Concessdao Onerosa de Uso, devendo estes servigos ser previamente
comunicados e autorizados pelos fiscais de contrato e Diregao Geral do IFMT — Campus Confresa.

11.4.1 A empresa devera apresentar informacdes seguras sobre o uso dos inseticidas utilizados,
especialmente, quanto a toxicidade dos produtos utilizados nesses servigos e o tempo necessario de
auséncia do local. Os responsaveis pela aplicagdo desses produtos quimicos deverao usar uniformes e
outros equipamentos de seguranga de acordo com a legislagdo em vigor.

11.4.2 A Contratada ficara responsavel pela preparagdo do local a ser dedetizado e desratizado,
providenciando-se, a retirada de todos os alimentos e utensilios do local onde sera realizado o servico.

11.5 A Contratada devera armazenar e manusear os equipamentos, utensilios € géneros alimenticios,
observando, no minimo, os seguintes aspectos:

11.5.1 Os locais de armazenamento deverao ser mantidos rigorosamente limpos, arejados e arrumados;

11.5.2 Nao sera admitido o armazenamento de géneros alimenticios de forma imprépria ou fora de
condicbes normais para o0 consumo, como, por exemplo, género cuja data de vencimento esteja
ultrapassado ou que ndo estejam embalados adequadamente;

11.5.3 O armazenamento de géneros pereciveis devera ser feito em temperaturas apropriadas;

11.5.4 Os produtos de limpeza, inseticidas, substancias toxicas e venenosas deverao ser estocados em
dependéncia propria, rigorosamente isolada dos géneros alimenticios, equipamentos e utensilios
utilizados na elaboragéo dos alimentos;

11.5.5 A Contratada mantera a perfeita higienizacao das frutas, legumes, verduras, lavando-as em
solugdo adequada, antes da pré-preparagao, devendo também zelar para que os géneros alimenticios a
serem utilizados sejam de marcas conceituadas e de qualidade comprovada;

11.5.6 A Contratada cuidara da higienizagdo da cozinha e depdsito, mantendo-os limpos e asseados.

11.6 A Contratada, antes de instalar qualquer equipamento no local concedido, devera ter a devida
autorizagdo do IFMT — Campus Confresa e devera também verificar as condicdes da rede elétrica,
qualquer dano causado em fungdo de ma instalagéo sera de sua inteira responsabilidade.

12. DA CONCESSAO ONEROSA DE USO E SUBCONTRATAGAO

12.1 A Concessao Onerosa de Uso sera outorgada pelo IFMT — Campus Confresa mediante contrato
assinado pelo Diretor Geral, ou quem detiver delegagao expressa, e a Contratada.

12.2 Nao sera permitido ceder ou transferir a terceiros, a qualquer titulo, a Concessado Onerosa de Uso,
nem emprestar ou sublocar refeitério, no todo ou em parte, ou sob qualquer forma, permitir a terceiros o
uso desta, ainda que tenha a mesma finalidade.

13. DO VALOR DA CONCESSAO ONEROSA DE USO, CONTAS DE CONSUMO, PAGAMENTO E
DESOCUPAGAO DO IMOVEL

13.1 O valor mensal a ser pago pela Contratada, pela Concessao Onerosa de Uso do imével destinado a
instalacéo do refeitério, sera de 6.465,17 (Seis mil quatrocentos e sessenta e cinco reais e dezessete
centavos), conforme avaliagdo imobiliaria realizada pelo Departamento de Engenharia e Planejamento
Estrutural do IFMT no Processo n°® 23193.000532.2023-27.

13.1.1 O valor da concessdo sera reajustado a cada 12 (doze) meses a contar da data da vigéncia do
prazo contratual, tomando-se por base a variagdo do IGP-M (Fundagado Getulio Vargas) do periodo, ou



outro indexador oficial que vier a substitui-lo.

13.1.2 A Contratada sera responsavel pelo pagamento do consumo de agua e energia do imével cedido,
conforme valores aferidos pelos medidores instalados pela Contratada.

13.1.3 O pagamento da concessao devera ser realizado até o 5° (quinto) dia de cada més, sendo que as
respectivas copias das GRU’s — Guia de Recolhimento da Unidao pagas deverdo ser entregues ao IFMT —
Campus Confresa, através de seu fiscal de contrato, que tao logo as receba devera encaminhar ao DAP —
Departamento de Administragdo e Planejamento. As GRU's referentes a concesséo serao entregues no
ato da assinatura do contrato.

13.2 Qualquer solicitagdo de alteragdo no prego do aluguel, por parte da Contratada, devera ser feita
através de calculos demonstrativos e justificativa devidamente fundamentada, a qual sera analisada pelo
IFMT — Campus Confresa, que manifestara concordancia ou nao com o solicitado.

13.3 A importancia devida pela concessao de uso sera paga através de Guias de Recolhimento da Unido
— GRU’s, que serao entregues no ato da assinatura do contrato.

13.4 O atraso no cumprimento desta obrigagdo acarretara para a Contratada multa de 2% (dois por
cento) ao més sobre o valor a ser pago, acrescido de juros de mora de 0,3% (trés décimos por cento) ao
dia, a ser contabilizado no periodo correspondente ao atraso.

13.5 O ndo pagamento apoés 30 (trinta) dias contados do vencimento do prazo, sem motivo justificado e
aceito pelo IFMT — Campus Confresa, acarretara a aplicagao das sangdes previstas no artigo 87 da Lei
8.666/93 ou artigo 7° da Lei 10.520/2002.

13.5.1 Se o atraso no pagamento por parte da Contratada for superior a 90 (noventa) dias, o IFMT —
Campus Confresa procedera a rescisao contratual.

13.6 Nos periodos de férias, recessos escolares e outras paralisagdes igual ou superior a 15 (quinze)
dias, a Contratada pagara ao IFMT — Campus Confresa apenas 30% (trinta por cento) do valor mensal da
concessao de uso, devendo manter a execugao do servigo.

13.7 Encerrada a vigéncia do contrato, cabe a Contratada desocupar o espago e restitui-lo ao IFMT —
Campus Confresa no prazo de 30 (trinta) dias, contados do aviso que lhe for dirigido, sem necessidade de
qualquer interpelagao ou notificagao judicial, sob pena de:

a) Desocupagéo compulsoéria por via administrativa;

b) Multa de 10% do valor da concessao, por periodo de més ou fragdo que exceda o prazo de 30 (trinta)
dias para desocupacao, a titulo de perda e danos.

13.8 Havendo rescisao, por ato administrativo do IFMT, cabe a Contratada desocupar o espaco e restitui-
lo ao IFMT — Campus Confresa no prazo de 90 (noventa) dias, contados do aviso que lhe for dirigido, sem
necessidade de qualquer interpelagao ou notificagao judicial, sob pena de:

a) Desocupagéo compulsoéria por via administrativa;

b) Multa de 10% do valor da concessao, por periodo de més ou fracdo que exceda o prazo de 90
(noventa) dias para desocupagéo, a titulo de perda e danos.

14. DAS BENFEITORIAS

14.1 A realizagdo de qualquer intervencdo e/ou benfeitoria no imoével dependera sempre de prévia
autorizagéao, por escrito, do IFMT - Campus Confresa e se incorporara ao imovel, sem que caiba qualquer
indenizacdo a Contratada.

14.1.1 Os valores referentes aos gastos da Contratada para adequagdo do imével no que tange a
benfeitorias Uteis ou necessarias deverdao ser descontadas do valor referente a utilizagdo do espago
mediante acordo escrito a ser formalizado entre o IFMT — Campus Confresa e a Contratada.

14.1.2 Em relagéo as benfeitorias voluptuarias ndo caberdo quaisquer espécies de compensagao.

14.2 Os aparelhos, equipamentos e materiais méveis nao imobilizados, instalados ou fixados e destinados
ao uso do refeitério permanecerédo de propriedade da Contratada, que indicara, precisamente, todos os
bens moveis, de seu uso, em relagdo a ser apresentada ao IFMT - Campus Confresa.



14.3 Somente os bens relacionados, conforme item 13.2, poderdo ser removidos pela Contratada, do
espaco objeto dessa Concessdo Onerosa de Uso, mediante prévia e expressa autorizagao do IFMT -
Campus Confresa.

14.4 Os bens moveis imobilizados e as benfeitorias assim constituidas pelo resultado de possiveis
trabalhos de adaptagcdo do espaco, reverterdo automaticamente ao patriménio do IFMT - Campus
Confresa, sem que caiba a Contratada qualquer indenizagao ou direito da retengédo, podendo o IFMT —
Campus Confresa exigir da Contratada a reposi¢cao do espago objeto dessa concessao.

14.5 A realizagdo de adaptagdo da area nao podera interferir nas atividades das demais dependéncias do
IFMT - Campus Confresa.

15. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO

15.1 Serdo utilizados como metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos os seguintes
critérios:

15.2 Avaliagdo de desempenho da Contratada realizada pela Contratante (Roteiro de Visita de
Acompanhamento- ANEXO A e Relatério de Avaliagdo Mensal - ANEXO B).

15.3 Pesquisas de satisfagdo dos usuarios, referente aos itens: Cardapio, ambiente fisico, tempo de
atendimento e analise da frequéncia do usuario (Relatério de Avaliagdo Mensal dos Usuarios - ANEXO
C).

15.4 Reclamagbes e Sugestbes dos Usuarios do refeitdrio serdo recebidas por meio de endereco
eletrénico institucional da Contratante, sendo as reclamagbes e sugestdes analisadas e repassadas a
Contratada para prevengao e corregao de problemas.

15.5 A néo corregdo dos problemas apontados, podera levar a sangdes descritas no item 25.

15.6 A Contratante subsidiara refeicbes aos seus estudantes, de acordo com politica estabelecida
internamente. Todas as refeigbes subsidiadas deverao ser registradas no sistema operacional de controle
informatizado da Contratada. A Contratante fara a checagem dos quantitativos informados pela
Contratada, por meio de sistema proprio de controle para fins da realizagao dos pagamentos.

15.7. Os pagamentos a serem efetuados pela Contratante ocorrerdo posteriormente a prestagéo de
servico, definidos na Clausula de Obrigagdes da Contratante.

15.8 Os usuarios do refeitério que ndo gozarem de subsidio fardo os pagamentos de suas refeigbes
diretamente a empresa Contratada.

16. OBRIGAGOES DA CONTRATA

16.1 Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

16.2 Reparar todos os danos causados ao imovel ou a terceiros por culpa da propria Contratada, seus
empregados e prepostos.

16.3 Responder, civil e criminalmente, por todos os prejuizos, perdas e danos, que por si, seus
empregados ou prepostos causarem ao IFMT - Campus Confresa ou ainda, a terceiros.

16.4 Manter o espago, objeto da Concessao Onerosa de Uso, em perfeito estado de conservagéo,
seguranga, higiene e asseio, de forma a preserva-lo e restitui-lo na mais perfeita ordem.

16.5 Fornecer os lanches, refeicbes e demais géneros alimenticios de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia, no Edital do Pregado Eletrénico e em sua proposta, inclusive com os pregos
pactuados e com as exigéncias da fiscalizagdo do IFMT — Campus Confresa, seguindo, rigorosamente, as
normas de higiene.

16.6 Dar a destinagédo correta aos restos de alimentos e ao 6leo vegetal utilizado, os quais deverao ser
descartados em recipientes apropriados e colocados para serem recolhidos pela coleta urbana de lixo.

16.7 Atender por sua conta, risco e responsabilidade, no que se refere ao refeitério todas e quaisquer



intimacdes e exigéncias das autoridades municipais, estaduais e federais, relativas a saude, higiene,
seguranga, ordem publica, obrigagbes trabalhistas e previdenciarias, respondendo pelas multas e
penalidades decorrentes de sua inobservancia.

16.8 Observar e respeitar a capacidade de carga elétrica prevista para o funcionamento do refeitorio.
Caso essa capacidade necessite ser ampliada, devera ser encaminhada ao IFMT — Campus Confresa
uma solicitagdo de aumento de carga, incluindo justificativa, para analise e estudo de viabilidade.

16.9 Armazenar, estocar ou guardar no refeitério, somente os produtos e mercadorias destinadas a
serem nela comercializados diretamente nas formas estabelecidas pelas legislagdes pertinentes.

16.10 Arcar com todas as despesas, inclusive o material necessario a execucdo dos servigos, mao de
obra, locomogao, seguros, impostos, bem como os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas,
previdenciarias e fiscais de seus empregados, previstas na legislagdo vigente e quaisquer outras que
forem devidas, relativamente a execugao dos servigos e aos empregados da Contratada.

16.11 Dispor de mao de obra especializada e treinada para o preparo e distribuicdo dos alimentos,
refeicoes, sobremesas, lanches e bebidas.

16.12 Responsabilizar-se pelos seus empregados, no que se refere a observagdo das normas e
procedimentos do IFMT - Campus Confresa, quanto a segurancga interna (entrada e saida de material e
pessoal), como também as normas de seguranga do trabalho.

16.13 Restringir o acesso de pessoas estranhas nas dependéncias internas do refeitério/cantina.

16.14 Atender de imediato as solicitagdes do IFMT - Campus Confresa, de substituicdo de mao de obra
nao qualificada ou entendida como inadequada para prestagdo dos servigos, desde que devidamente
justificada.

16.15 Arcar com a despesa de consumo de gas, ficando o abastecimento, controle e estoque sob sua
inteira e exclusiva responsabilidade.

16.16 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do representante do IFMT - Campus
Confresa, encarregado de acompanhar a execucdo dos servigos, prestando todos os esclarecimentos
solicitados e atendendo as reclamacgdes formuladas.

16.17 Corrigir, no prazo determinado, as eventuais imperfeicdes no curso de execugao dos servigos, a
partir da ocorréncia verificada pela Fiscalizagdo do IFMT — Campus Confresa.

16.18 Responsabilizar-se pelo provimento de todo o material necessario a manutengao das instalagoes
do refeitorio.

16.19 Colocar lixeiras na parte interna e externa do refeitorio.

16.20 Facilitar a fiscalizacdo de 6rgaos de vigilancia sanitaria, no cumprimento de normas, cientificando o
IFMT - Campus Confresa do resultado das inspegdes.

16.21 Manter toda a area do refeitério/cantina, inclusive vidros e paredes, no mais rigoroso padrdo de
higiene, conservagao, limpeza e arrumagao.

16.22 Pagar pontualmente os valores que sejam de sua responsabilidade, cabendo-lhes, também, o
pagamento de impostos que recaiam sobre os servigos que prestar.

16.23 Praticar os precos apresentados em sua proposta no certame e acordados com o IFMT - Campus
Confresa (para o fornecimento das refei¢cdes para alunos e servidores).

16.24 Fornecer ao IFMT — Campus Confresa, quando solicitado ou em qualquer época, os resultados dos
exames de sanidade fisica e mental de seus empregados, onde fique comprovado ndo serem portadores
de doenga infectocontagiosa.

16.25 Solicitar prévia autorizagdo, por escrito, ao IFMT - Campus Confresa, para executar qualquer
reparagdo, modificagdo ou benfeitoria na area concedida, desde que sua execugdo nido implique prejuizos
ao IFMT - Campus Confresa e a terceiros.

16.26 E vedada, no recinto do refeitério, a pratica de quaisquer tipos de jogos de azar inclusive a venda
de produto relacionados, bem como venda de rifas e bilhetes, circulagdo de lista e pedidos de qualquer



natureza, venda e o consumo de bebidas alcodlicas, assim como fica proibida a comercializacdo de
cigarros e de qualquer mercadoria que ndo sejam aquelas de responsabilidade da Contratada.

16.27 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execug¢ao dos servigos, em perfeitas
condicbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de prote¢cdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica do IFMT — Campus Confresa.

16.28 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, entregando uma
relagado desses bens ao setor de Patrimonio para fins de controle.

16.29 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administragao.

16.30 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seu encarregado.

16.31 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da Administragao.

16.32 Adotar os critérios de segurancga da legislagao vigente, tanto para seus empregados, quanto para
terceiros que prestem servigos complementares a Administragdo, isentando esta de quaisquer
responsabilidades por eventuais acidentes de trabalho.

16.33 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salarios, transportes,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes e quaisquer
outras que forem devidas aos seus empregados no desempenho dos servigos objeto do contrato, ficando
o IFMT — Campus Confresa isento de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos.

16.34 Manter, durante toda a execugao do contrato, a compatibilidade das obriga¢gdes assumidas, todas
as condigdes de habilitacado e qualificagdo exigidas na licitagcao e fornecer esses documentos sempre que
solicitado

16.35 Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao IFMT — Campus Confresa e/ou terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados, na execugao dos servicos objeto
deste Termo de Referéncia.

16.36 Reembolsar, pontualmente, seus fornecedores e empregados, durante a vigéncia do Contrato,
exonerando o IFMT — Campus Confresa de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por esse reembolso.

16.37 Nao transferir, no todo nem em parte, a exploragao da area cedida e os servigos contratados.

16.38 Assumir inteira responsabilidade pelos servigos prestados ora contratados e efetua-los de acordo
com as especificagdes constantes no edital e neste Termo de Referéncia.

16.39 Assumir as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o contrato, com a excegéo da
publicagdo de seu extrato no Diario Oficial da Unido, cuja publicacdo sera providenciada pela
Administragao Publica.

16.40 Responsabilizar-se pelo recolhimento de taxas, a obtengéo de alvaras e quaisquer outros encargos
tributarios, civis ou comerciais incidentes sobre as atividades a serem exercidas com base nesta
concessao.

16.41 Responsabilizar-se pela quitagao de eventuais multas aplicadas por autoridade federal, estadual ou
municipal, relacionadas com os servigos prestados.

16.42 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicagao
desta licitacao.

16.43 Assumir inteira e total responsabilidade pelo atendimento ao publico, no horario determinado pelo
IFMT — Campus Confresa.

16.44 Sugere-se a disponibilidade de maquinas de cartées débito ou crédito para receber dos alunos e/ou
servidores que ndo possam pagar em espécie as despesas, ndo havendo obrigatoriedade de implantacéo
desse tipo de forma de pagamento.



16.45 Apresentar a relagdo nominal e qualificagdo dos empregados com os devidos registros trabalhista
para o fiscal do contrato e disponibilizar ao IFMT — Campus Confresa a relagdo nominal de seu pessoal
envolvido com a prestacao do servigo e atualiza-la sempre que houver substituicido no prazo de 24 horas.

16.46 Cumprir rigorosamente as normas de seguranga no trabalho na area de medicina do trabalho, em
conformidade com a portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978 (NR-7), do ministério do trabalho, e demais
normas de seguranga e medicina do trabalho em vigor, oferecendo a seus empregados as garantias e
medidas indispensaveis de protecdo, seguranga e higiene do trabalho, mediante o uso de meios de
protegdo na execugao dos servigos.

16.47 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos, nido transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao IFMT — Campus Confresa, nem podera onerar o ente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva.

16.48 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislacado especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados no desempenho dos servicos ou em conexdao com eles, ainda que acontecido nas
dependéncias do IFMT — Campus Confresa.

16.49 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a
execucao dos servicos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia.

16.50 Cumprir cada uma das normas regulamentares sobre medicina, vigilancia sanitaria e seguranga do
trabalho.

16.51 Permitir a fiscalizagao do contrato pelo Diretor-Geral do IFMT - Campus Confresa e por aqueles a
quem o Campus formalmente indicar, dando acesso as suas instalagdes para fiscalizagdo dos servigos
executados.

16.52 Comunicar ao IFMT - Campus Confresa, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

16.53 Corrigir, imediatamente, as eventuais falhas observadas pelo fiscal designado durante a vigéncia do
contrato de Concessao e de prestagao dos servigos.

16.54 Atender prontamente quaisquer exigéncias da Administracao, inerente ao objeto do contrato.

16.55 Os proprietarios da empresa prestadora do servigo deverdo demonstrar disponibilidade de se reunir
mensalmente, ou a qualquer tempo em que se fizer necessario, com o fiscal do contrato a fim de discutir e
encaminhar melhorias nos procedimentos adotados.

16.56 Devera apresentar a qualquer momento, conforme solicitagdo do IFMT — Campus Confresa,
quaisquer documentos comprobatoérios que esta entender necessario ao cumprimento das obrigacdes
estabelecidas no edital e contrato, sob pena de aplicacdo de penalidades e rescisdao contratual,
garantindo contraditério e ampla defesa.

16.57 Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da rejeicdo de equipamentos, materiais e servigos
pela unidade fiscalizadora do IFMT - Campus Confresa e pelos atrasos acarretados por essa rejeigao.

16.58 Adquirir e instalar medidores individuais de energia e de agua na area concedida.

16.59 Adquirir, instalar e manter as suas expensas, 0s equipamentos, moveis e utensilios necessarios ao
funcionamento do refeitério/cantina, conforme estabelecido no edital de concessdo, devendo retira-los do
local quando do término ou rescisao do contrato.

16.60 Obter a prévia aprovacdo do IFMT — Campus Confresa para instalar qualquer material ou
equipamento elétrico na area concedida, apds a assinatura da presente concesséo.

16.61 Manter e conservar as suas expensas a area concedida, devolvendo-a ao IFMT — Campus
Confresa, quando do término ou da rescisdo da presente concessao, desocupada em perfeito estado de
conservagao, condicbes estas em que declara haver recebido o imdvel, incluindo pintura nova, nas
mesmas cores e padrao original.

16.62 Quando a Contratada proceder a entrega da area concedida, o IFMT — Campus Confresa verificara
o estado em que esta sendo restituida, somente aceitando alteragdes decorrentes do desgaste natural.



16.63 Manter nas dependéncias equipamentos de combate a incéndio de acordo com as normas
vigentes. Instruir seus empregados, quanto ao uso dos equipamentos e a prevengao de incéndios nas
areas da Administragao.

16.64 Contratar seguro contra incéndio, relativamente a area abrangida, com cobertura adicional dos
riscos de explosdo, apresentando a apdlice de seguro ou outro documento que comprove a area
segurada ao fiscal do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds a assinatura do termo de
concessao de uso.

16.65 Toda e qualquer saida ou entrada de veiculos, de equipamentos da Contratada do Campus devera
ser precedida de identificagdo e registro em livro de registro localizado na portaria do prédio, ou outra
forma de controle considerada conveniente e adequada ao IFMT — Campus Confresa.

16.66 Submeter a Dire¢cdo Geral do Campus, para a sua aprovagao, a tabela de precos a ser praticada
para a execugdo dos servigcos ou fornecimento de refeicbes e alimentos, quando da renovagado do
contrato, se houver.

16.67 Manter a tabela com os pregos praticados em local visivel e de acesso a todos os usuarios. Nao
incluir taxas, tais como comissdes e gorjetas, nos precos da tabela, nem a cobranca a parte.

16.68 Fornecer, obrigatoriamente, todos os servigos constantes da tabela de pregos.

16.69 Prover aos funcionarios uniformes completos repondo-os sempre que estes ndo mais forem
utilizaveis, inclusive para gestantes, devendo providenciar ainda um cracha de identificagdo com foto
recente. Cuidar para que se mantenham adequadamente uniformizados e em perfeitas condi¢gdes de
higiene e limpeza, no que se refere a roupas e higiene corporais, que atendam integralmente as
exigéncias da vigilancia sanitaria. Provendo-os também dos EPIs necessarios.

16.70 Fornecer a todas as pessoas envolvidas no processo, equipamentos necessarios e indispensaveis
ao comprimento das normas de seguranga de trabalho, previstos em lei e regulamentos, bem como
instrucdes especificas sobre a prevencgao de acidentes no trabalho.

16.71 Encaminhar todos os meses a fiscalizagdo, os comprovantes mensais de recolhimento de todos os
encargos sociais e previdenciarios, pagamento da mensalidade da concessao Onerosa de Uso, e a
regularidade da situagdo dos empregados da empresa mediante apresentagdo da ficha de registros,
carteiras profissionais e folhas de pagamentos.

16.72 Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a pessoas, bens ou equipamentos, em
decorréncia da execugéao inadequada dos servigos.

16.73 Responsabilizar-se por todos os dejetos produzidos por suas atividades, ficando vedada qualquer
exposicao de lixo na area pertencente a instituicao.

16.74 Manter no estabelecimento os registros de inspegao sanitaria e trabalhistas, emitidos pelas ANVISA
e pelo Ministério do Trabalho, em locais visiveis e de facil identificagao.

16.75 Atender integralmente as normas de portaria n° 326, de 30/07/1997, Portaria n° 1428, de
26/11/1993, Portaria n° 29, de 30/03/1981, do Ministério da Saude, que dispbde sobre regulamento técnico
de boas praticas para servigos de alimentagéo.

16.76 A Contratada se obriga a explorar a area cedida para prestar os servigos rigorosamente de acordo
com as normas regidas por este Termo de Referéncia e seus Anexos, a legislagao vigente do Ministério
de Saude e da ANVISA e demais normas legais pertinentes.

16.77 Cabera a Contratada responsabilizar-se pelos danos causados aos consumidores dos alimentos
quando comprovada a inobservancia das condigbes previstas na legislagdo do Ministério da Saude e da
ANVISA.

16.78 Arcar com a despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, praticada por seus
empregados no recinto do IFMT — Campus Confresa.

16.79 Vedar a utilizagédo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissédo ou fungdo de confianga no IFMT — Campus Confresa, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da
administragao publica federal.



16.80 Apresentar equipe de trabalho qualificada e capacitada para desempenhar satisfatoriamente as
fungdes, nas dependéncias do IFMT — Campus Confresa, para que a rotatividade seja a menor possivel.

16.81 Manter quadro de pessoal suficiente para o atendimento aos servigos, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, faltas ao servigo, licengas ou demissdo de empregados, que néo
terdo, em hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o IFMT — Campus Confresa.

16.82 Submeter a equipe de trabalho aos exames médicos admissionais e periddicos, apresentando o
ASO (Atestado de Saude Ocupacional) comprovando a capacitacdo para o trabalho, conforme
disposi¢des legais contidas na NR 7 — PCMSO, aprovada pela Portaria MTB n° 3.124 de 08/06/1978,
relativo ao Capitulo V, Titulo I, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao dada pela Lei n°
6.514, de 22/12/1977 somente sendo permitida a integragdo do empregado a equipe de trabalho, apos
verificacdo desses atestados pelo IFMT — Campus Confresa.

16.83 Responsabilizar-se pela emissao e registro da Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT), nos
prazos fixados em Lei.

16.84 Nas areas reservadas ou nos dias e horarios sem expediente, o ingresso nos iméveis s6 sera
permitido mediante apresentacdo de autorizagdo especial, fornecida pelo Setor responsavel pela
Administragdo dos mesmos. Na falta dessa autorizagdo e desde que caracterizada a necessidade do
ingresso no local, devera o interessado, apos a identificagdo, ser acompanhado pelo vigilante/Porteiro.

16.85 O registro da frequéncia dos empregados da Contratada devera ser por ela controlado, a qual se
responsabilizara, ainda, pela fiscalizagdo diaria dos mesmos, inclusive no periodo noturno e
especialmente nos horarios de substituicdo dos plantonistas que, em nenhuma hipotese, poderdo se
retirar dos prédios portando volumes ou objetos sem a devida autorizagao.

16.86 Nenhum volume ou objeto pertencente a Administragdo podera ser retirado das suas
dependéncias, sem que seu portador esteja munido de autorizagdo de saida, fornecida pelo setor de
origem, com assinatura da chefia de categoria igual ou superior a da Segéo, devidamente identificada com
carimbo, contendo nome e fungdo. Essa autorizagdo devera ser entregue no momento da retirada do
material ao vigilante/porteiro, que examinard sua autenticidade e a entregara imediatamente ao
Departamento de Administracdo e Planejamento.

16.87 Cumprir a legislagao sanitaria em vigor, em especial a Resolugao CNNPA n°® 33, de 9 de novembro
de 1977 e as normas capituladas na Resolugédo RDC n°. 216, de 15 de setembro de 2004, da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), restando certo que a paralisagdo das atividades ou a
interdicao das instalagdes em decorréncia de Auto de Infragdo podera constituir motivo suficiente para a
rescisdo do Contrato de Concesséo.

16.88 Manter em dia alvara, registros, cadernetas, licengas e outras formalidades exigidas pelas
autoridades competentes, sem quaisquer 6nus para o IFMT — Campus Confresa.

16.89 Promover, por sua conta e risco, o transporte dos géneros alimenticios, bebidas e materiais
necessarios ao funcionamento do estabelecimento.

16.90 Colocar cardapios individuais a disposi¢géo do publico, em quantidade igual ou superior ao nimero
igual ao de mesas, com a descri¢do simplificada e os respectivos pregos de todos os itens oferecidos.

16.91 A Contratada devera apresentar a fiscalizagdo do IFMT — Campus Confresa, quinzenalmente, a
programacao de cardapios das refeigdes a serem servidas no refeitério/cantina.

16.92 Acatar a decisdo do IFMT — Campus Confresa para comercializagéo de refeicdes e lanches em dias
e horarios extraordindrios, cujos pregos e condi¢gdes deverao ser acertados de comum acordo entre as
partes.

16.93 Utilizar matérias-primas de primeira qualidade, adquiridas de fornecedores iddéneos, assegurado ao
IFMT — Campus Confresa o direito de exercer plena e rigorosa fiscalizacdo da variedade, qualidade,
quantidade e higiene dos alimentos oferecidos.

16.94 Os produtos vendidos prontos e os insumos utilizados na confecgdo de lanches serao
comercializados somente durante o respectivo prazo de validade.

16.95 Manter géneros alimenticios em quantidade suficiente para o atendimento das condi¢des
estabelecidas, evitando a falta de itens do cardapio.



16.96 O(s) responsavel(eis) pelas atividades de manipulagdo dos alimentos deve(m) ser
comprovadamente submetido(s) a curso de capacitagdo, com periodicidade de 12 (doze) meses, no
minimo, dos seguintes temas:

- Contaminantes alimentares.

- Doengas transmitidas por alimentos.

- Manipulagao higiénica dos alimentos.

- Boas praticas.

16.97 Manter empregados qualificados e maiores de 18 anos.

16.98 Realizar diariamente e sempre que necessario a limpeza do local e dos utensilios, de forma a
manté-los nas melhores condigdes higiénicas.

16.99 Contar, em seu quadro de pessoal, com for¢ca de trabalho no quantitativo necessario ao
atendimento do objetivo deste contrato, nao deixando com que o servigo fique prejudicado,
devendo, obrigatoriamente, possuir no minimo: 01 nutricionista com registro no conselho
Regional de Nutricdo — CRN, para acompanhamento dos servigos diarios, ou profissional
equivalente.

16.100 Elevar o quantitativo de funcionarios, sem 6nus para o IFMT — Campus Confresa, no de casos
eventuais deficiéncias na prestagao dos servigos ou aumento na demanda de usuarios.

16.101 Os empregados e prepostos da Contratada nédo terao qualquer vinculo empregaticio com o IFMT
— Campus Confresa, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigagdes decorrentes da
legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obrigam a saldar na época devida.

16.102 Para efeito de pagamento, a Contratada devera encaminhar a Contratante, mensalmente, os
relatorios diarios e do periodo das refeigbes fornecidas aos estudantes subsidiados no periodo a que o
pagamento se referir, devidamente carimbados e assinados.

16.103 Para fins estatisticos, devera a Contratada informar a Contratante, sempre que solicitado, o
quantitativo de todas as refei¢des nao subsidiadas servidas no refeitério/cantina.

16.104 A Contratada devera credenciar, por escrito, junto a Contratante, um preposto idéneo, com
experiéncia no ramo e com poderes para representa-la em tudo o que se refere a execugao dos servigos,
inclusive sua supervisao.

16.104.1 Em caso de eventual substituicdo do preposto, a Contratada devera comunicar previamente ao
Gestor do Contrato.

16.105 A Contratada devera emitir nota fiscal ou cupom fiscal das vendas que efetuar e ainda
disponibilizar aos usuarios do refeitério um exemplar do Cédigo de Defesa do Consumidor.

16.106 Sera de responsabilidade da Contratada a substituicdo de empregados faltantes, inclusive no caso
de férias, licengas e outros afastamentos e desligamentos, para que o fornecimento das refeicdes nao
seja interrompido ou prejudicado.

16.107 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Contratante, de forma clara, concisa e ldgica,
cujas reclamagoes se obrigam prontamente a atender.

16.108 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragao
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

16.109 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

16.110 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.



16.111 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

16.112 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

16.113 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

16.114 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

16.115 Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

16.116 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacédo, quando a Contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n® 13.146, de 2015.

16.117 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

16.118 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.119 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da Contratante;

16.120 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagodes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

16.121 A empresa contratada devera, antes de iniciar a prestagao dos servigos, apresentar junto a
fiscalizagao, a Certidao de Registro junto ao Conselho Regional de Nutricionistas — CRN, conforme
Lei Federal n. 6.583/78, Decreto Federal n. 84.444/80, Lei Federal n. 6.839/80 e Resolugdao CRN n.
378/05.

17. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

17.1 Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos,
fixando prazo para a sua corregao.

17.2 Designar um fiscal, para acompanhar e fiscalizar a execugao contratual.
17.3 Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada, na area objeto da permisséo.
17.4 Disponibilizar a Contratada o espaco destinado a instalagéo do refeitorio.

17.5 Exigir o cumprimento das normas higiénicas e sanitarias estabelecidas, assim como o cumprimento
das normas trabalhistas e previdenciarias de seus empregados.

17.6 Fornecer em tempo habil, quando for de sua responsabilidade, os dados e esclarecimentos
solicitados pela Contratada, referentes aos servigos relacionados a execugao do objeto contratual.

17.7 Proporcionar todas as condigbes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Contrato, Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia.

17.8 Entregar o local em condi¢des de uso.

17.9 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.



17.10 Rejeitar qualquer servigo executado equivocadamente ou em desacordo com as especificagdes
constantes no Edital e Termo de Referéncia, bem assim os materiais fornecidos.

17.11 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugao
dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

17.12 Comunicar a Contratada, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca na sistematica de
recolhimento da retribuigdo mensal, bem como qualquer ocorréncia relacionada a execugao do Contrato
de concesséo.

17.13 Fixar em local visivel na area do refeitorio, um enderego eletronico institucional que
recebera as reclamagodes e sugestoes dos usuarios dos servicos de alimentagao;

17.14 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

17.15 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

17.16 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condi¢gdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

17.17 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

17.18 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

17.18.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

17.18.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

17.18.3 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6érgdo ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens

17.19 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

17.20 Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

17.21 Cientificar o 6rgédo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

17.22 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos
de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo
e notificagbes expedidas;

17.23 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a Contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

18. DA SUBCONTRATAGAO
18.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
19. ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1 E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

20. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO



20.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

20.2 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execugao dos servigos e do contrato.

20.3 A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

20.4 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que
esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteracao dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

20.5 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugéo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao detalhada dos mesmos,
de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

20.6 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cladusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e
2°do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

20.7 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

20.8 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a
Gestao do Contrato.

20.9 A fiscalizagéo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugéo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo A, ou outro instrumento
substituto para afericao da qualidade da prestacao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada: a) ndo produzir os
resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades
Contratadas; ou b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

20.9.1 A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagéo
da prestagao dos servigos.

20.10 Durante a execugao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a Contratada a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

20.11 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execucéo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

20.12 Em hipotese alguma, sera admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada. A Contratada podera apresentar
justificativa para a prestagéo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo
fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

20.13 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servigo em relagéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a Contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatorio.



20.14 O fiscal técnico podera realizar avaliagado diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

20.15 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha sua relagao detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

20.16 Nao obstante a Contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servigos, o IFMT — Campus Confresa reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente, por servidor indicado pela Diregao Geral e especialmente designado para este fim.

20.17 A fiscalizagado da execugao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

20.17.1 Aprovar e observar se os cardapios estdo sendo cumpridos conforme o proposto;

20.17.2 Aprovar as alteragcbes dos cardapios;

20.17.3 Verificar a qualidade dos produtos fornecidos;

20.17 .4 Exigir pontualidade no cumprimento dos horarios fixados no presente termo;

20.17.5 Exigir limpeza da area fisica, equipamentos e utensilios utilizados na execugao dos servigos;

20.17.6 Verificar os habitos de higiene, exigindo que a Contratada mantenha o ambiente limpo e
organizado, impedindo a presenca de animais domésticos em area destinada ao fornecimento de
alimentacgao;

20.17.7 Fazer vistorias periddicas no local de preparo dos alimentos, inclusive quando os alimentos forem
preparados fora das dependéncias do refeitério, assim como no local onde sdo servidas as refeigcoes e
lanches;

20.17.8 Fiscalizar, rigorosamente, a questao de higiene e conservacgao dos alimentos;
20.17.9 Relatar as ocorréncias que exijam a comunicagao as autoridades de fiscalizagdo sanitaria;
20.17.10 Anotar as queixas para serem examinadas;

20.17.11 Verificar a quantidade e a qualificagdo dos funcionarios da licitante vencedora e solicitar novas
contratagées quando necessario;

20.17.12 Propor, quando julgar necessario, vistoria a ser realizada pela saide publica;
20.17.13 Propor a aplicagao de penalidades;

20.17.14 Realizar vistorias periddicas para exame das condi¢gdes de conservagao das instalagoes
disponibilizadas pela Administragao;

20.17.15 Verificar se os equipamentos estdo sendo utilizados unicamente para os fins do contrato;
20.17.16 Observar se os horarios de funcionamento definidos no contrato estdo sendo cumpridos;

20.17.17 Verificar se o atendimento esta sendo realizado com uso de cortesia, boa educacido e
urbanidade;

20.17.18 Expedir aviso prévio com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias para término da vigéncia do
contrato;

20.17.19 Efetuar o recebimento do imével e dos equipamentos que estiverem em poderes da Contratada,
por ocasido do fim da vigéncia contratual, verificando o estado em que se encontram, indicando, inclusive,
correcgdes e reparos, quando necessario;

20.17.20 Primar para que seja mantida lista, sempre atualizada, de todos os funcionarios da Contratada
que trabalham nas dependéncias da area cedida.

20.18 A existéncia de fiscalizagdo e gestdo do contrato pela Administragdo, de modo algum, diminui ou
altera a responsabilidade da Contratada perante o Conselho Regional de Nutricionistas e os érgaos



governamentais de saude publica, na prestagéo dos servigos a serem executados.

20.19 A Administracao podera exigir a substituicdo de qualquer empregado ou preposto da Contratada,
que venha a causar embaraco a gestdo contratual ou que adote procedimentos incompativeis com o
exercicio das fungdes que lhe forem atribuidas, sem que isto represente qualquer 6nus para o IFMT —
Campus Confresa.

20.20 A Administragdo podera solicitar a Contratada a substituigdo de qualquer produto cujo uso
considere prejudicial a boa conservacao de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou, ainda, que
nao atendam as necessidades.

20.21 Ao fiscal do contrato cabe verificar a tabela de precos praticadas no estabelecimento comercial, de
forma a coibir a pratica de pregos fora da tabela apresentada no certame.

20.22 Quando julgar necessario, o fiscal do contrato podera disponibilizar caixa de sugestbes ao usuario
do refeitério, de modo a efetuar verificacdo de necessidade de alguma alteragdo e/ou melhoria dos
servicos prestados pela Contratada.

20.23 Os servigos ora contratados serdo acompanhados e fiscalizados pelo Fiscal de Contrato e, no que
couber pelo responsavel pelo IFMT - Campus Confresa, observando-se o exato cumprimento de todas as
clausulas e condi¢gdes decorrentes do contrato, anotando, inclusive em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao do mesmo, determinando o que for necessario a regularizagao
das falhas observadas.

20.24 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

20.25 O IFMT — Campus Confresa reserva-se ao direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servigos
prestados, se em desacordo com o Contrato e o Edital e seus anexos.

20.26 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto contratual, deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem 6nus para o IFMT — Campus Confresa.

20.27 As disposigcbes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

20.28 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

21. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

21.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.

21.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar toda a
documentagédo comprobatéria do cumprimento da obrigagéo contratual;

21.3 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizagao
apos a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

21.3.1 A Contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a
finalidade de verificar a adequagédo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

21.3.1.1. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

21.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes



da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medigéao
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

21.3.1.3 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

21.3.2 No prazo de até 2 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, cada fiscal
ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas
atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

21.3.2.1 quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagao a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

21.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

21.3.2.2.1 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se @ como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

21.4 No prazo de até 2 (dois) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

21.4.1 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e, caso
haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

21.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

21.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

21.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor.

21.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacao de penalidades.

22. PAGAMENTO

22.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.,

22.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de
1993.

22.1.2 A Contratante fara a verificagdo dos quantitativos de refeigdes informados pela Contratada, por
meio de sistema proprio de controle existente.

22.1.3 Caso seja definida politica de subsidio que impute a Contratante qualquer tipo de pagamento a
Contratada, o mesmo sera feito de acordo com este instrumento.

22.1.4 As medicdes para efeito de pagamento dos usuarios subsidiados integral ou parcialmente serédo
realizadas de acordo com os seguintes procedimentos:

22.1.4.1 Mensalmente a Contratada entregara, ao Fiscal/Gestor de Contrato, relatério contendo os



quantitativos totais diarios e do periodo das refeicbes subsidiadas servidas e os valores apurados,
devidamente carimbados e assinados.

22.1.4.2 O Fiscal/Gestor de Contrato da Contratante tera até 2 (dois) dias Uteis para conferir o relatério
enviado pela Contratada e solicitar, na hipétese de glosas e/ou incorregdes de valores, a correspondente
retificagdo objetivando a emisséo da nota fiscal/fatura.

22.1.4.3 Serado consideradas somente as refeicdes efetivamente fornecidas e apuradas da seguinte
forma:

a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios contratados as
correspondentes quantidades de refeicbes efetivamente servidas, descontadas as importancias relativas
as quantidades glosadas e nao aceitas pela Contratante por motivos imputaveis a Contratada.

b) O valor de pagamento das refei¢cdes subsidiadas pela Contratante sera efetuado de acordo com o valor
da refeigao estabelecido na proposta vencedora da Licitagao.

c) A realizagéo dos descontos indicados na alinea “a
por conta da ndo execugao dos servigos.

nao prejudica a aplicagdo de sang¢des a Contratada,

22.2 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia.

22.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da
Lei n° 8.666, de 1993.

22.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo
ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

22.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

22.4.1 o prazo de validade;

22.4.2 adata da emissao;

22.4.3 os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

22.4.4 o periodo de prestagdo dos servigos;

22.4.5 o valor a pagar; e

22.4.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

22.5 Havendo erro na apresentagado da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacgao da regularizagéo da situagao,
nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

22.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

22.6.1 nao produziu os resultados acordados;

22.6.2 deixou de executar as atividades Contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

22.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigco, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

22.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

22.8 Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a



manutencao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

22.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua
notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

22.10 Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

22.11 Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

2212 Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla
defesa.

22.13 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada nao regularize sua situagéo junto ao SICAF.

22.13.1 Sera rescindido o contrato em execugdo com a Contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante.

22.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

22.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo Contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgamentarias vigente.

22.16 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgéo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicagao da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438

(TX) |= TX = Percentual da taxa anual =
365 6%

23. REAJUSTE

23.1 Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao
das propostas.



23.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da Contratada, os pregos
contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indices abaixo listados
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

23.2 O prego da refeicdo podera ser reajustado anualmente, com base no IPCA publicado pelo IBGE —
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, previamente aprovado pela Contratante.

23.3 O valor da concessdo sera corrigido com base no indice Geral de Precos de Mercado — IGP-M,
publicado pela Fundagéo Getulio Vargas, no interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite
para a apresentagao da proposta.

23.4 Ficara sob a responsabilidade da Contratada a iniciativa e o encargo do célculo de cada reajuste, a
ser aprovado pela Contratante, juntando-se os respectivos documentos comprobatorios.

23.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

23.6 No caso de atraso ou ndo divulgagao do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo
seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memdéria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

23.7 Nas aferigbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serda, obrigatoriamente, o
definitivo.

23.8 Caso o indice estabelecido para a repactuagéo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagéo
entao em vigor.

23.9 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prec¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

23.10 O reajuste sera realizado por apostilamento.
24. GARANTIA DE EXECUGAO

24 1 O adjudicatario prestara garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, com validade durante a execugao do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

24.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contados da assinatura do contrato, a Contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de
garantia, podendo optar por caugao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

24.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois
por cento).

24.2.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos |
e ll do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

24 3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de
90 dias apo6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°
5/2017.

24 .4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

24 .4 .1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

24 .4.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

24.4.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a Contratada; e



24 4.4 obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela Contratada, quando couber.

24.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

24.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica, com
corregao monetaria.

24.7 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

24.8 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

24.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagao.

2410 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

24.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
24 12 Sera considerada extinta a garantia:

24.12.1 com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

24.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragéo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagéo,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

24.13 O garantidor nao ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

24.14 A Contratada devera fazer em companhia idonea e apresentar a Contratante, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, contado da assinatura do Contrato, seguro para as instalacdes e todos os
equipamentos cedidos, com validade para todo o periodo de vigéncia do contrato, com valor suficiente
para cobrir os danos prediais e de equipamentos.

24.15 Em caso de sinistros nao cobertos pelo seguro contratado, a Contratada respondera pelos danos e
prejuizos que, eventualmente, causar a coisa publica, propriedade ou posse de terceiros, em decorréncia
da execugao do contrato.

24.16 A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste Edital e no Contrato.

25. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
25.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a Contratada que:

25.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

25.1.2 Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
25.1.3 Falhar ou fraudar na execugéao do contrato;
25.1.4 Comportar-se de modo iniddneo; ou

25.1.5 Cometer fraude fiscal.



25.2 Pela inexecucgao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a Contratada
as seguintes sangdes:

25.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;

25.2.2 Multa de:

25.2.2.1 0,1%(um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo
quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execug¢ao com atraso, podera ocorrer a hao-aceitagcao
do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo
da rescisao unilateral da avenga;

25.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucgdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucéo
parcial da obrigacdo assumida;

25.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucgao total da obrigagao assumida;

25.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

25.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da
garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo Contratante a promover a rescisdo
do contrato;

25.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
si.

25.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

25.2.4 Sancgédo de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos

25.2.4.1 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também € aplicavel em
quaisquer das hipéteses previstas como infragcdo administrativa no subitem 25.1 deste Termo de
Referéncia.

25.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

25.3 As sancgdes previstas nos subitens 25.2.1, 25.2.3, 25.2.4 e 25.2.5 poderdo ser aplicadas a
Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

25.4 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e
2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato




3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagcdo para executar os servigos contratados, por empregado 03
e por dia
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia 03
prévia do Contratante, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 01
funcionario e por dia;
4 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do 6rgéo fiscalizador, por 02
ocorréncia
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda as 01
necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de multas, 03
apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 |Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; |01
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de 01
obrigagdes da Contratada

25.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:



25.5.1 tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

25.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

25.5.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

25.6 A aplicagdao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

25.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

25.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

25.8 Para efeito de aplicagdo de multa, as infragbes s&o atribuidos graus, com as seguintes
correspondéncias de valores:

e 0 a 3 ocorréncias de graus 04 a 06 = recebimento de 95% da fatura.

e 4 a 6 ocorréncias de graus 01 a 03 = recebimento de 90% da fatura e Notificagao

e 4 a 6 ocorréncias de graus 04 a 06 = recebimento de 85% da fatura e Adverténcia

e 7 a9 ocorréncias de graus 01 a 03 = recebimento de 80% da fatura e Adverténcia

e 7 a9 ocorréncias de graus 04 a 06 = recebimento de 70% da fatura

o 10 a 12 ocorréncias de graus de 01 a 3 = recebimento 80% da fatura e rescis&o do contrato
+ 10 a 12 ocorréncias de graus de 04 a 6= recebimento 80% da fatura e rescisédo do contrato

25.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante,
a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo
Civil.

25.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado
o principio da proporcionalidade.

25.11 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragéo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragao da
responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagédo - PAR.

25.12 A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

25.13 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdao Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

25.14 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
26. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

26.1 As exigéncias de habilitagédo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

26.2 Os critérios de qualificagao econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no edital.
26.3 Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

26.3.1 Registro do licitante no 6rgéo de vigilancia sanitaria;



26.3.2 Certidao de Registro junto ao Conselho Regional de Nutricionistas — CRN, conforme Lei Federal n.
6.583/78, Decreto Federal n. 84.444/80, Lei Federal n. 6.839/80 e Resolugédo CRN n. 378/05;

26.3.3 Quanto a capacitacao técnico-operacional: apresentacdo de um ou mais atestados de capacidade
técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado devidamente identificada, em nome do
licitante, que comprove aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas e quantidades
compativeis com o objeto desta licitagdo. Ou documento que comprove a aptidao e experiéncia do
sécio/proprietario no ramo de atividade requerido neste edital nas quantidades e publico aproximados. Em
ambos os casos o periodo de experiéncia deve ser de no minimo 6 (seis) meses. O atestado podera ser
objeto de diligéncias a fim de esclarecer quaisquer duvidas quanto ao seu conteudo, inclusive com
solicitagdo do respectivo contrato que lhe deu origem, visitas ao local, etc., vedada a apresentagéao de
atestado emitido pela propria licitante.

26.3.4 Declaragao formal indicando o nome, CPF e niumero do registro no CRN do responsavel técnico
que acompanhara a execucao dos servigos de que trata o objeto

26.3.4.1 Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverao pertencer
ao quadro permanente da empresa licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se
como tal, para fins deste certame, o sb6cio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato
social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou
com declaragdo de compromisso de vinculagao contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor desta
licitagao.

26.3.5 Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel (Modelo de Termo de Vistoria - ANEXO
D);

ou

26.3.6 Declaragao emitida pelo licitante de que conhece as condig¢des locais para execugédo do objeto ou
que realizou vistoria no local do evento, ou caso opte por nao realiza-la, de que tem pleno conhecimento
das condig¢des e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por
este fato e que nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencgas técnicas
ou financeiras com este (6rgao ou entidade), (Declaragdo de ndo Realizagdo de Visita Técnica ANEXO
E).

26.4 O critério de julgamento adotado sera o menor pregco GLOBAL do grupo, observadas as exigéncias
contidas no Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

26.5 As regras de desempate entre propostas s&do as discriminadas no edital.
27. ESTIMATIVA DE PREGCOS

27.1 O custo estimado da contratacdo é de R$ 1.280.958,04 (Um milhdo duzentos e oitenta mil
novecentos e cinquenta e oito reais e quatro centavos) anual, conforme quadro demonstrativo abaixo. O
valor mensal da concessdo do espago fisico do refeitériofoi estimado em R$ 6.465,17 (Seis mil
quatrocentos e sessenta e cinco reais e dezessete centavos), o valor unitario da refeicdo café da
manha/lanche foi estimado em R$ 6,06 (seis reais e seis centavos) e o Prato Feito / Marmita estimado em
R$ 19,18 (dezenove reais e dezoito centavos).

A empresa que vencer os dois itens (grupo) do certame, automaticamente levara a concessédo do espago fisico do
refeitério pelo valor estimado abaixo, que sera reajustado anualmente pelo indice IGP-M.

DESCRIQAO UNID|QUANT. V. UNIT. VALOR TOTAL

Concessao do espago fisico do
Refeitorio do IFMT Campus| Més 12 R$ 6.465,17 R$ 77.582,04
Confresa
ITEM DESCRICAO CASTER||UNID.|| QUANT. V. UNIT. V. TOTAL
o1 |Café da manhdll 5o nig | 26400 R$ 6,06 R$ 159.984,00

Lanches
02 |Prato feito / Marmital| 5320 |Unid.|| 54400 R$ 19,18 R$ 1.043.392,00




27.2 O valor da refeigao foi definido de acordo com os pregos coletados com base no Art. 5° da Instrugéo
Normativa n°® 73/2020.

27.3 O valor estimado foi baseado apenas nas refeicdes que serdo subsidiadas pelo IFMT - Campus
Confresa.

28. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

27.1 Para acobertar o custeio decorrente das refeigdes subsidiadas por parte da Contratada, serédo
utilizados recursos oriundos da dotagdo orgamentaria consignada no orgamento do IFMT - Campus
Confresa, Programa Nacional de Assisténcia Estudantii (PNAES) e outras fontes que surgirem na
vigéncia do contrato.

29. MEDIDAS ACAUTELADORAS

29.1 Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia
manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparagao.

30. ANEXOS

30.1 Sao parte integrante deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:

ANEXO A — ROTEIRO DE VISITA DE ACOMPANHAMENTO (IMR)

ANEXO B — RELATORIO DE AVALIACAO MENSAL SOBRE A Contratada

ANEXO C — RELATORIO DE AVALIACAO MENSAL DOS USUARIOS

ANEXO D — MODELO DE TERMO DE VISTORIA

ANEXO E - DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISITA TECNICA

ANEXO F - PROJETOS ARQUITETONICOS DA AREA OBJETO DE CONCESSAO

ANEXO G - ETP

31. DAS DISPOSICOES GERAIS

30.1 O IFMT — Campus Confresa podera, sem Onus decorrente, aceitar modificagbes propostas pela
Contratada, com vistas ao aperfeigoamento e exequibilidade do objeto licitado, no advento de algum fato
novo ou qualquer imprevisto, as quais serao analisadas pela Administragao.

Confresa/MT, 08 de agosto de 2023.

Equipe responsavel pela elaboragéo do Termo de Referéncia:
Jaqueline Alves Senabio - Técnica de laboratério - Siape n°. 1288614
Francielly Moraes dos Anjos - Assistente de alunos - Siape n°. 1317455
Fabio Goncalves Marinho - Técnico de laboratério - Siape n°. 2999558
Paulo Rogerio Soares Coelho - Assistente administrativo - Siape n°. 1996375
Valdemar Onofre Neto - Diretor de administragao e planejamento - Siape n°. 1961961

Livia Haiana Canhetti Silveira - Nutricionista - Siape n°. 1025236




APROVAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

1. Considerando o atendimento aos requisitos legais, bem como a necessidade da
contratacdo de empresa para atendimento aos discentes e concessdo do imoével em
questao, conforme elencado no instrumento de planejamento acima, APROVO o presente

Termo de Referéncia.

2. Ao setor de licitagbes para elaboragao do Edital do certame.

Confresa/MT, 08 de agosto de 2023.

Giliard Brito de Freitas
Diretor Geral - IFMT Campus Confresa
Portaria n°® 742, de 19 de abril de 2021




ANEXO A
ROTEIRO DE VISITA DE ACOMPANHAMENTO

(INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR)

Nome do Fiscal:

Data da avaliacao: / / Horario:

LISTA DE VERIFICACAO

NOTA

Local

Conservacdo, boa aparéncia, limpeza e higiene do local (Area Interna- refeitério)

Conservagdo, boa aparéncia, limpeza e higiene do local (Area Interna - cozinha).

Conservagdo, boa aparéncia, limpeza e higiene do local (Area Externa livre de focos de
insalubridade, de objetos em desuso ou estranhos ao ambiente, de vetores e outros animais no
patio; de focos de poeira; de acumulo de lixo nas imediagbes, de agua estagnada, dentre outros).

Afixacao na entrada do restaurante do cardapio atualizado..

Recipientes para coleta de residuos no interior do estabelecimento de facil higienizagdo e
transporte, uso de sacos de lixo apropriados.

Retirada frequente dos residuos da area de processamento, evitando focos de contaminagao.

Observagdes/justificativas:

Alimentos

Utilizagao de utensilios adequados para a quantidade de alimento.

Qualidade dos alimentos servidos.

Condigbes de limpeza e higienizacdo de mesas, equipamentos, pratos, talheres, bandejas e
utensilios de facil utilizagdo e material ndo contaminante.

Cumprimento do Cardapio.




Disponibilidade dos complementos (temperos de salada, guardanapos, palitos de madeira, etc).

Utilizacado de produtos com identificagcdo de origem, com os registros necessarios a
comercializagdo e dentro dos prazos de validade (esses itens poderdo estar armazenados no
estoque, nas camaras frias ou nos setores de pré-preparo e preparo, devendo ser sempre
conferidos).

Uso de EPIs indicados para manipulagao dos alimentos.

Observacgdes/justificativas:

Atendimento

Qualidade no atendimento.

Tempo de espera em filas.

Utilizacao de uniformes, cracha de identificacdo e os equipamentos de protegao individual (EPIs)
e coletivos.

Presencga de nutricionistas em quantidade compativel com os servigos.

Observacgdes/justificativas:

MEDIA GERAL

CONCLUSAO (observagdes, recomendagdes, prazos)




ANEXO B

RELATORIO DE AVALIAGAO MENSAL SOBRE A CONTRATADA

Nome do Fiscal:

Data: / / Horario:

LISTA DE VERIFICAGAO

Avaliagoes

Local

2|34|5|Média

Conservacdo, boa aparéncia, limpeza e higiene do local (Area Interna- refeitério)

Conservacdo, boa aparéncia, limpeza e higiene do local (Area Interna - cozinha).

Conservacdo, boa aparéncia, limpeza e higiene do local (Area Externa livre de focos de
insalubridade, de objetos em desuso ou estranhos ao ambiente, de vetores e outros
animais no patio; de focos de poeira; de acumulo de lixo nas imediagdes, de agua
estagnada, dentre outros).

Afixacao na entrada do restaurante do cardapio atualizado..

Recipientes para coleta de residuos no interior do estabelecimento de facil higienizagéo
e transporte, uso de sacos de lixo apropriados.

Retirada frequente dos residuos da area de processamento, evitando focos de
contaminagao.

Alimentos

Utilizacao de utensilios adequados para a quantidade de alimento.

Qualidade dos alimentos servidos.

Condigbes de limpeza e higienizagdo de mesas, equipamentos, pratos, talheres,
bandejas e utensilios de facil utilizagcdo e material ndo contaminante.

Atendimento

Qualidade no atendimento.

Tempo de espera em filas.




Utilizacdo de uniformes, cracha de identificacdo e os equipamentos de protecao
individual (EPIs) e coletivos.

Presenca de nutricionistas em quantidade compativel com os servigos.

MEDIA GERAL

AVALIAGAO PONTUAGAO Pagamento Devido
Otimo 8,1a10 100%
Bom 6,1a8,0 97%
Regular 51a6,0 93%
Insatisfatorio abaixo de 5,0 90%

Reclamacgéao/Sugestao (E-mail)

Data | Quant. | Tipo de Queixa Encaminhamento

CONCLUSAO (observagoes, recomendagdes, prazos)




ANEXO C

RELATORIO DE AVALIAGAO MENSAL DOS USUARIOS

Insatisfatério|Razoavel |[Bom Otimo
Indicador
(0ab) (5,1 a 6) (6,1a8) |(8,1a10)

1. Refeigao

Apresentagao

Quantidade

Variedade

Higiene

Qualidade nutricional

2. Ambiente fisico

Ventilagdo

Limpeza

Temperatura do Ambiente

3. Qual a frequéncia na utilizagdo do RU?
() mensal
() semanal

() diaria

4. Qual a média de tempo em minutos entre sua chegada no refeitdrio até ao fim do buffet?

5. O cardapio esta disponivel?

()sim()nao



6. O cardapio esta sendo cumprido?

() sim () nao



ANEXO D

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

A empresa , inscrita no CNPJ

n°. , com
endereco ,

por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)

, portador(a) do documento de Identidade n°.

e CPF n°. , em cumprimento ao Edital do Pregao 18/2023,

DECLARA, que vistoriou as instalacées do espaco fisico do IFMT — Campus Confresa, situada na Av.
Vilmar Fernandes, 300 - Confresa, MT, 78652-000, para exploragdo comercial do refeitdrio, por
concessdo onerosa de uso, tomando conhecimento das dificuldades que possam apresentar bem como
suas dimensdes e demais especificacdes do objeto desta licitagdo, ndo podendo alegar posteriormente o
desconhecimento de fatos evidentes a época da vistoria para solicitar qualquer alteragdo do valor do
Contrato que vier a ser celebrado posteriormente.

Confresa /MT, de de 2023.

Nome e assinatura do representante legal

Assinatura do Responsavel do IFMT — Campus Confresa



ANEXO E

DECLARAGAO DE NAO REALIZAGAO DE VISITA TECNICA

A empresa , inscrita no CNPJ

ne. , com
endereco ,

por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)

, portador(a) do documento de Identidade n°.

e CPF n°. , assume a responsabilidade pela nao verificagdo do

local de prestagéo dos servigos objeto do Pregao n° 18/2023, tendo pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato,
declarando ainda que nao utilizara da auséncia de vistoria do local de prestacdo dos servigos para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a Contratante.

Assinatura do Responsavel Legal

Data e Local



ANEXO F

PROJETOS ARQUITETONICOS DA AREA OBJETO DE CONCESSAO

Todos as plantas do Projeto Arquiteténico e documentagao fotografica estdo gravadas no CD abaixo.

OBS. As plantas do Projeto Arquiteténico, em midia digital, estardo a disposi¢cdo dos interessados,
munidos de 01 (um) CD-R ou DVD virgem ou pen-drive, no Setor de Compras, Licitagdes e Contratos do
IFMT — Campus Confresa, na Av. Vilmar Fernandes, 300 - Confresa, MT, 78652-000, das 13h as 17h. Os

arquivos também poderdo ser solicitados a Coordenagéo de Compras, Licitagdes e Contratos através do
e-mail contratos.cfc@ifmt.edu.br.

Documento assinado eletronicamente por:

= Jaqueline Alves Senabio, TECNICO DE LABORATORIO AREA, em 08/08/2023 06:55:19.

» Giliard Brito de Freitas, Diretor Geral - CD0002 - CFS-DG, em 08/08/2023 07:22:57.

= Valdemar Onofre Neto, DIRETOR(A) - CD4 - CFS-DAP, em 08/08/2023 07:33:34.

» Livia Haiana Canhetti Silveira, Responsavel pelo setor de restaurante - FAG-IFMT - CFS-RES, em 08/08/2023 08:05:10.
= Fabio Goncalves Marinho, TECNICO DE LABORATORIO AREA, em 08/08/2023 17:06:51.

= Paulo Rogerio Soares Coelho, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 09/08/2023 07:54:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 562180
Codigo de Autenticagdo: d3c01f39f2
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