Ministério da Educacgéao

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital Retificador 01 ao Edital N2 163/2024

EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS PARA ATUAREM SOB A FORMA DE ESTAGIO REMUNERADO NA REITORIA

DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO (IFMT)

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pela PORTARIA N2 1.163/SRDA/GAB/RTR, DE 21 DE MAIO DE 2024, torna
publica a RETIFICAGAO ao Edital n. 163/2024, de selegio de estudantes para vagas de estagio ndo obrigatério

(remunerado), com atuagdo na Reitoria do IFMT, estabelecendo seu regramento e funcionamento.

| - Alterar o cronograma conforme anexo I:

Onde - se lé:

ANEXO I - CRONOGRAMA

Periodo de inscrigbes

10 a 24/10/2024

https://forms.gle/rRjsWHfqGjwrkKXwAA

Divulgacao preliminar das inscrigbes
deferidas e indeferidas

25/10/2024

http://propessoas.ifmt.edu.br/

Prazo para recurso contra o
indeferimento de inscrigbes

Até as 17h00 do dia
29/10/2024

capes.propessoas@ifmt.edu.br

curricular

Divulgagao final dos inscritos 30/10/2024 http://propessoas.ifmt.edu.br/
Divulgagao do resultado da analise http://propessoas.ifmt.edu.br/
do  histérico escolar e analise [01/11/2024

Prazo para recurso da analise do
historico escolar e analise curricular

Até as 17h00 do dia
04/11/2024

capes.propessoas@ifmt.edu.br

Resultado final da andlise do

http://propessoas.ifmt.edu.br/

historico escolar e da analise |[05/11/2024

curricular

Divulgggéo do cronograma das 07/11/2024 http://propessoas.ifmt.edu.br/
entrevistas

Entrevistas 08/11/2024 Reitoria do IFMT



https://forms.gle/rRjsWHfqGjwrKXwAA
mailto:capes.propressoas@ifmt.edu.br
mailto:capes.propressoas@ifmt.edu.br

Divulgacdo do resultado da

entrevista

11/11/2024

http://propessoas.ifmt.edu.br/

Divulgacdo do resultado final dos

http://propessoas.ifmt.edu.br/

aprovados e classificados 12/11/2024
i Reitoria do IFMT
Assmaturej\ do ’ Termo de A partir de 13/11/2024
Compromisso de Estagio
Inicio das atividades A partir de 14/11/2024

Leia-se:

ANEXO | - CRONOGRAMA

Periodo de inscricdes

10a 06/11/2024

https://forms.gle/rRjsWHfqGjwrkKXwAA

Divulgacao preliminar das inscrigdes
deferidas e indeferidas

07/11/2024

http://propessoas.ifmt.edu.br/

Prazo para recurso contra o |[Até as 17h00 do diallcapes.propessoas@ifmt.edu.br
indeferimento de inscrigdes 11/11/2024

Divulgag&o final dos inscritos 12/11/2024 http://propessoas.ifmt.edu.br/
Divulgagdo do resultado da analise http://propessoas.ifmt.edu.br/
do historico escolar e andlise ||13/11/2024

curricular

Prazo para recurso da analise do

Até as 17h00 do dia

capes.propessoas@ifmt.edu.br

Compromisso de Estagio

historico escolar e analise curricular  ([14/11/2024
Resultado final da analise do http:/propessoas.ifmt.edu.br/
histérico escolar e da analise ||18/11/2024
curricular
Divulg?géo do cronograma das 19/11/2024 http://propessoas.ifmt.edu.br/
entrevistas
Entrevistas 21/11/2024 Reitoria do IFMT
Divulgagao do resultado da entrevista ||22/11/2024 http://propessoas.ifmt.edu.br/
Divulgagdao do rgsultado final dos 25/11/2024 http://propessoas.ifmt.edu.br/
aprovados e classificados

i Reitoria do IFMT
Assinatura do Termo de A partir de 26/11/2024 eitoria do



https://forms.gle/rRjsWHfqGjwrKXwAA
mailto:capes.propressoas@ifmt.edu.br
mailto:capes.propressoas@ifmt.edu.br

Inicio das atividades A partir de 27/11/2024

Cuiab3, 22 de Outubro de 2024

Documento assinado eletronicamente por:

= Leila Cimone Teodoro Alves, Pro-reitora de Gestdo de Pessoas - CD0002 - RTR-PROPESSOAS, em 22/10/2024 14:14:14.
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